
 

 
  หลกัสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต 

สาขาวชิาการจดัการบริการสังคม 
หลกัสูตรใหม่ พ.ศ. 2554 

 
ช่ือสถาบันอุดมศึกษา มหาวิทยาลยับูรพา 
วทิยาเขต/ คณะ/ ภาควชิา คณะมนุษยศาสตร์และสงัคมศาสตร์  ภาควิชาสงัคมวิทยา 
 

หมวดที ่1.  ข้อมูลทัว่ไป 
 

1.  รหัสและช่ือหลกัสูตร 
 ภาษาไทย : หลกัสูตรศิลปศาสตรบณัฑิต  สาขาวิชาการจดัการบริการสงัคม 
 ภาษาองักฤษ : Bachelor of Arts  Program in Social Service Management 
 

2.  ช่ือปริญญาและสาขาวชิา  
 ช่ือปริญญาภาษาไทย :  ศิลปศาสตรบณัฑิต   (การจดัการบริการสงัคม) 
 ช่ือปริญญาภาษาองักฤษ:  Bachelor of Arts  (Social Service Management)  
 อกัษรยอ่ภาษาไทย :  ศศ.บ.  (การจดัการบริการสงัคม) 
 อกัษรยอ่ภาษาองักฤษ :  B.A.  (Social Service Management) 
 

3.  วชิาเอก 
 -ไม่มี- 
 

4.  จํานวนหน่วยกติทีเ่รียนตลอดหลกัสูตร 
 จาํนวนหน่วยกิตรวมตลอดหลกัสูตรไม่นอ้ยกวา่  124 หน่วยกิต 
 

5.  รูปแบบของหลกัสูตร 
           5.1  รูปแบบ 
   เป็นหลกัสูตรระดบัปริญญาตรี หลกัสูตร 4 ปี 
 5.2  ภาษาทีใ่ช้ 
   จดัการเรียนการสอนเป็นภาษาไทย 
 5.3  การรับเข้าศึกษา 
   รับนิสิตไทย หากนิสิตต่างชาติมีความรู้ในภาษาไทยกส็ามารถสมคัรเขา้ศึกษาได ้
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 5.4  ความร่วมมือกบัสถาบันอืน่ 
   เป็นหลกัสูตรเฉพาะของสถาบนั 
 5.5  การให้ปริญญาแก่ผู้สําเร็จการศึกษา 
 ใหป้ริญญาเพียงสาขาวิชาเดียว และกรณีผูส้าํเร็จปริญญาตรีในสาขาใด ๆ หรือสาขา
ใกลเ้คียงกบัสาขาวิชาน้ี สามารถมาเรียนเป็นปริญญาท่ีสองได ้โดยสามารถเทียบโอนรายวิชาไดม้าก
นอ้ยต่างกนัตามสาขาวิชาท่ีสาํเร็จมา 
 

6.  สถานภาพของหลกัสูตรและการพจิารณาอนุมัติ/ เห็นชอบหลกัสูตร 
  หลกัสูตรใหม่ พ.ศ. 2554  เปิดสอน ภาคการศึกษา ตน้  พ.ศ. 2554 
   สภาวิชาการเห็นชอบหลกัสูตรในการประชุม  คร้ังท่ี  .....6/2553.................... 
   วนัท่ี ..24...... เดือน ..ธนัวาคม...................... พ.ศ. ........2553........................... 
   สภามหาวิทยาลยัใหค้วามเห็นชอบหลกัสูตรในการประชุม  คร้ังท่ี  ......1/2554......... 
   วนัท่ี ..19... เดือน ........มกราคม.......................... พ.ศ. .......2554.............................. 
 

7.  ความพร้อมในการเผยแพร่หลกัสูตรทีมี่คุณภาพและมาตรฐาน 
 หลกัสูตรมีความพร้อมในการเผยแพร่คุณภาพและมาตรฐานตามมาตรฐานคุณวฒิุ
ระดบัอุดมศึกษาแห่งชาติ ในปี พ.ศ. 2555 
 

8.  อาชีพทีส่ามารถประกอบได้หลงัสําเร็จการศึกษา 
 ประกอบอาชีพตามสถานประกอบการทั้งภาครัฐ  ภาคเอกชน  และภาคประชาสงัคม  อาทิ 
ดา้นการบริการสงัคม  ดา้นการบริหารจดัการองคก์ร  ดา้นการบริหารงานบุคคล ฯลฯ 
9. ช่ือ นามสกลุ เลขประจําตัวบัตรประชาชน ตําแหน่ง และคุณวุฒิการศึกษาของอาจารย์ผู้รับผดิชอบ
หลกัสูตร 

 1. นางสาวรัตนา วิงวอน  เลขท่ีบตัรประชาชน 3 24050008XXXX 
  - ศศ.ม. (การจดัการการพฒันาสงัคม) สถาบนับณัฑิตพฒันบริหารศาสตร์ พ.ศ. 2545 
  - ศศ.บ. (การพฒันาชุมชน) มหาวิทยาลยับูรพา พ.ศ. 2542 
 ตาํแหน่งทางวชิาการ อาจารย ์
 2. นางสาวสุธิดา แจง้ประจกัษ ์ เลขท่ีบตัรประชาชน 3 7205 0006XXXX 

  - พช.ม. (พฒันาชุมชน) มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์ พ.ศ. 2549 
  - สส.บ. (สงัคมสงเคราะห์ศาสตร์)    มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์ พ.ศ. 2545 

    ตาํแหน่งทางวิชาการ อาจารย ์
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 3. นางสาวนวภรณ์ สุขสวสัด์ิ  เลขท่ีบตัรประชาชน 3 1020 0225XXXX  
  - M.M. (Management) Monash University, Australia 2548 
  - ศศ.บ. (การพฒันาชุมชน) มหาวิทยาลยับูรพา พ.ศ.2546 
             ตาํแหน่งทางวิชาการ อาจารย ์
10.  สถานทีจั่ดการเรียนการสอน 
  ในสถานท่ีตั้ง 
  นอกสถานท่ีตั้ง ไดแ้ก่..................... 

11.  สถานการณ์ภายนอกหรือการพฒันาทีจํ่าเป็นต้องนํามาพจิารณาในการวางแผนหลกัสูตร 
 11.1  สถานการณ์หรือการพฒันาทางเศรษฐกจิ 
  การวางแผนการพฒันาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติแบบไม่สมดุล ซ่ึงรัฐกาํหนดจาก
ศูนยก์ลางมาตั้ งแต่ปี พ.ศ. 2504 ต่อเน่ืองมาจนถึงช่วงเศรษฐกิจฟองสบู่ (พ.ศ. 2504) นั้น ทาํให้
ทรัพยากรธรรมชาติอยา่งท่ีดิน ป่าไม ้และแหล่งนํ้ าธรรมชาติ ซ่ึงเคยเป็นแหล่งสวสัดิการสังคมดั้งเดิม
ของชาวบา้น ถูกระบบทุนนิยมกอบโกยจนอยู่ในสภาพเส่ือมทรุด ความยากจนและความเหล่ือมลํ้า
ทางเศรษฐกิจ สังคมแผป่รากฏไปทัว่ เม่ือผนวกรวมกบัการเขา้มาของโลกาภิวตัน์ อธิปไตยของไทยก็
ยิ่งถูกถ่ายเท/ถ่ายโอนไปสู่ระบบตลาดท่ีมีบรรดากลุ่มทุนบรรษทัขา้มชาติ ตลอดจนองค์กรกาํกับ
กฎเกณฑ์ทุนนิยมในระดบัสากลของประเทศมหาอาํนาจอย่างธนาคารโลก กองทุนการเงินระหว่าง
ประเทศมากข้ึนเร่ือยๆ  
 เ ร่ืองน้ีแม้รัฐธรรมนูญจะมีบทบัญญัติท่ีคอยกํากับมิให้กลไกตลาดของระบบ
เศรษฐกิจเสรีสร้างผลกระทบทางสังคม แต่โดยท่ีบทบญัญติัเหล่าน้ีเป็นบทบญัญติัท่ีอยู่ในหมวด
แนวนโยบายพ้ืนฐานแห่งรัฐ ทาํให้หลายต่อหลายนโยบายหามีผลในทางปฏิบติัไม่ ไม่ว่าจะเป็นเร่ือง
การผกูขาดตดัตอน การส่งเสริมสหกรณ์ การส่งเสริมใหป้ระชากรวยัทาํงานมีงานทาํ  การปฏิรูปท่ีดิน
และการจดัรูปท่ีดิน การลดความเหล่ือมลํ้ าทางเศรษฐกิจ การกระจายรายได้ท่ีเป็นธรรมและการ
กระจายรายไดสู่้ชนบท 

11.2 สถานการณ์หรือการพฒันาทางสังคมและวฒันธรรม 
สงัคมไทยในปัจจุบนั ทั้งระดบัปัจเจกบุคคล ครอบครัว และสงัคมโดยรวม ต่างก็

ไดรั้บผลกระทบจากกระแสโลกาภิวตัน์ การเล่ือนไหลของวฒันธรรมอยา่งไร้พรมแดนเขา้สู่
สงัคมไทย โดยขาดความรอบรู้ท่ีจะเป็นภูมิคุม้ในการกลัน่กรองท่ีดี ไดส่้งผลกระทบต่อระบบคุณค่า 
ความเช่ือ พฤติกรรมการดาํรงชีวิต และการปฏิสมัพนัธ์ในสงัคมไทยใหป้รับเปล่ียนไปจากเดิม 
ประกอบกบัปัญหาเดิมท่ีไม่มีความสมดุลของโครงสร้างการพฒันาดา้นสงัคม ทาํใหส้งัคมไทยกาํลงั
ประสบปัญหาหลายดา้น และแมว้า่การพฒันาประเทศท่ีผา่นมาจะสร้างความเจริญเติบโตทาง
เศรษฐกิจใหแ้ก่ประเทศ แต่ไม่ไดส้ร้างโอกาสและความเป็นอยูท่ี่ดีใหแ้ก่ประชาชนในสงัคมส่วนใหญ่
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มากนกั กลบัเป็นการสร้างช่องวา่งทางสงัคม เกิดช่องวา่งดา้นรายไดร้ะหวา่งคนรวยกบัคนจน เกิด
ช่องวา่งทางการศึกษาระหวา่งชนบทกบัเมือง รวมทั้งช่องวา่งของโอกาสในการเขา้ถึงทรัพยากรต่างๆ 
  การเปล่ียนแปลงอยา่งรวดเร็วของสงัคมเมืองและสงัคมชนบท ภาวะความเป็นเมือง
ท่ีมากข้ึน ส่งผลต่อสมัพนัธภาพภายในครอบครัว เกิดการหยา่ร้าง ครอบครัวแตกแยก โครงสร้าง
ครอบครัวเกิดการเปล่ียนแปลงกลายเป็นครอบครัวเด่ียวมากข้ึน ส่งผลใหค้วามสมัพนัธ์ระหวา่งรุ่นสู่
รุ่นนอ้ยลงเพราะขาดความสมัพนัธ์ใกลชิ้ด นอกจากน้ียงัมีการอพยพยา้ยถ่ินเขา้สู่เมืองใหญ่ เกิดปัญหา
สงัคมทั้งในเร่ืองยาเสพติด และอาชญากรรม โดยเฉพาะสงัคมไทยยงัขาดภูมิคุม้กนัจากการบริโภค
ผา่นส่ือและเทคโนโลย ีมีการรับวฒันธรรมต่างๆ ท่ีหลากหลาย ผา่นนาํเสนอของส่ือต่างๆ ท่ียงัไม่ได้
ใหค้วามสาํคญัในการนาํเสนอเชิงสร้างสรรคเ์ท่าท่ีควร ทาํใหเ้กิดปัญหาพฤติกรรมท่ีไม่เหมาะสมของ
เดก็และเยาวชน ซ่ึงปัญหาท่ีเกิดข้ึนต่างกมี็ความสลบัซบัซอ้น ซอ้นทบัและมีความเก่ียวโยงกนัไปมา 
กล่าวคือ ปัญหาหน่ึงไดน้าํไปสู่อีกปัญหาหน่ึง การแกไ้ขปัญหาหน่ึงกมี็ผลกระทบหรือเช่ือมโยงกบั
ปัญหาอ่ืนๆ ซ่ึงลว้นแลว้แต่มีผลกระทบต่อวิถีชีวิตของผูค้นในสงัคม  

 จากสถานการณ์การพฒันาทางเศรษฐกิจ สงัคม และวฒันธรรมดงักล่าว ทาํใหรั้ฐบาลและ
ภาคส่วนต่างๆตอ้งเขา้มาดูแล ดว้ยการจดัสวสัดิการสงัคม/บริการสงัคมใหแ้ก่ประชาชนกลุ่มต่างๆ 
ขณะน้ีกวา่ 50 ลา้นคน ส่งผลใหค้วามตอ้งการกาํลงัคนท่ีมีความรู้ความสามารถดา้นการจดัการบริการ
สงัคมในหน่วยงานท่ีรับผดิชอบงานดา้นสวสัดิการสงัคม/บริการสงัคมเพิ่มตามไปดว้ย แต่กลบัไม่มี
สถาบนั การศึกษาใดท่ีผลิตบณัฑิตดา้นการจดัการบริการสงัคมข้ึนมารองรับ ทาํใหบุ้คลากรส่วนใหญ่
ท่ีทาํงานดา้นสวสัดิการสงัคม/บริการสงัคมในหน่วยงานต่างๆ มิใช่เป็นผูท่ี้จบการศึกษาดา้นการ
จดัการบริการสงัคมมาโดยตรง  
12.  ผลกระทบจาก ข้อ 11.1 และ 11.2 ต่อการพฒันาหลกัสูตรและความเกีย่วข้องกบัพนัธกจิของสถาบัน 
 12.1 การพฒันาหลกัสูตร 
  1 เพื่อผลิตบุคลากรดา้นการจดัการบริการสงัคม ใหส้อดรับกบัภารกิจงานดา้น
สวสัดิการ/บริการสงัคมท่ีเพิ่มข้ึน 
  2.  เพื่อสนองความตอ้งการบุคลากรดา้นสวสัดิการ/บริการสงัคมท่ียงัขาดแคลนอยูอี่ก
มากทั้งในหน่วยงานภาครัฐและเอกชน  
  3.  เพื่อผลิตบุคลากรดา้นสวสัดิการ/บริการสงัคมท่ีมีความพร้อมท่ีจะปฏิบติังานไดอ้ยา่ง
ฉบัพลนัตามสภาพการเปล่ียนแปลงทางเศรษฐกิจ สงัคม และวฒันธรรม  
  4.  เพื่อผลิตบุคลากรท่ีมีศกัยภาพสูงและพร้อมท่ีจะพฒันาตนเองใหเ้ขา้กบัลกัษณะงาน
ดา้นการจดัการบริการสงัคม 
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 12.2 ความเกีย่วข้องกบัพนัธกจิของสถาบัน 
 มหาวิทยาลยับูรพากาํหนดวสิยัทศัน์ไวด้งัน้ี “สร้างคนคุณภาพ สร้างปัญญาใหแ้ผน่ดิน 
ดว้ยคุณภาพการศึกษาระดบัสากล เพื่อนาํพาสงัคมไทยสู่สงัคมอุดมปัญญาท่ีเขม้แขง็อยา่งย ัง่ยนื" โดย
มีพนัธกิจคือ 
 1. สร้างความรู้ปัญญาและการบริหารจดัการใหเ้กิดคุณค่าต่อการพฒันาสงัคม 
 2. จดัการศึกษาท่ีมีคุณภาพในระดบัสากล สร้างบณัฑิตใหมี้คุณธรรม เช่ียวชาญใน
ศาสตร์เป็นผูน้าํท่ีมีทกัษะสากล 
 3. บริการวิชาการสู่สงัคม ร่วมสร้างสงัคมอุดมปัญญาท่ีพึ่งตนเอง 
 4. ส่งเสริมสนบัสนุนและธาํรงไวซ่ึ้งศิลปวฒันธรรมและความเป็นไทย 
 5.พฒันามหาวทิยาลยัใหเ้ขม้แขง็ มีระบบบริหารจดัการท่ีมีประสิทธิภาพสูงและ
พึ่งตนเองได ้
  หลกัสูตรการจดัการบริการสงัคมจดัการเรียนการสอนสอดคลอ้งกบัพนัธกิจของสถาบนั
ดงัน้ี 
  1.  เนน้ผลิตบณัฑิตดา้นการจดัการบริการสงัคมท่ีมีศกัยภาพ มีความสามารถในการ
แข่งขนั มีความเช่ียวชาญในศาสตร์ มีคุณธรรมจริยธรรม มีความสามารถทางการบริหารจดัการท่ี
สร้างสรรคแ์ละมีคุณค่า โดยใชว้ิธีการเรียนรู้ตามปรัชญา “คิดเป็น ทาํเป็น แกปั้ญหาเป็น” เพื่อสร้าง
เสริมจิตแห่งความเสียสละ และการช่วยเหลือผูอ่ื้นโดยไม่หวงัส่ิงตอบแทนตามคุณลกัษณะของคนใน
สงัคมไทย 
  2.  ส่งเสริมการศึกษาวจิยัดา้นการจดัการบริการสงัคม เพื่อสร้างองคค์วามรู้ท่ีมีคุณภาพ
ในระดบัสากลและสอดคลอ้งกบัความตอ้งการของสงัคม ดว้ยการส่งเสริมและสนบัสนุนการเรียนการ
สอนดา้นการวจิยั ในรายวิชาท่ีจดัการเรียนการสอนในหลกัสูตรการจดัการบริการสงัคม  
  3.  ใหบ้ริการทางวิชาการดา้นการจดัการบริการสงัคมสู่สังคมท่ีหลากหลาย ร่วมสร้าง
สงัคมอุดมปัญญาท่ีพึ่งตนเองไดด้ว้ยการส่งเสริมใหนิ้สิตทาํงานร่วมกบัชุมชนโดยเฉพาะชุมชนภาค
ตะวนัออก เพือ่สร้างเครือข่ายการวจิยั และเวทีส่งเสริมวิจยัทอ้งถ่ินในชุมชนภาคตะวนัออกร่วมกนั 
  4.  สนบัสนุนใหมี้กิจกรรมท่ีธาํรงไวซ่ึ้งศิลปวฒันธรรมโดยสอดแทรกกิจกรรมลงใน
รายวิชา อาทิ กิจกรรมการเรียนรู้วฒันธรรมไทย  วฒันธรรมชาติพนัธ์ุในสงัคมไทย 
  5.  ส่งเสริมการพฒันามหาวทิยาลยัใหเ้ขม้แขง็  ดว้ยการสนบัสนุนใหนิ้สิตมีส่วนร่วมใน
การอนุรักษส่ิ์งแวดลอ้มรอบมหาวิทยาลยั  การสร้างเครือข่ายกบัหน่วยงานต่าง ๆ  ในการพฒันา
กิจกรรมและหลกัสูตรการเรียนการสอนดา้นการจดัการบริการสงัคม  
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13.  ความสัมพนัธ์ กบัหลกัสูตรอืน่ทีเ่ปิดสอนในคณะ/ ภาควชิาอืน่ของสถาบัน 

 13.1  กลุ่มวชิา/ รายวชิาในหลกัสูตรทีเ่ปิดสอนโดยคณะ/ ภาควชิา/ หลกัสูตรอืน่ 
   หลกัสูตรการจดัการบริการสงัคม จะมีความสมัพนัธ์กบัหลกัสูตรอ่ืน และหลกัสูตร
ในคณะดงัน้ี 
 วชิาด้านภาษาและกลุ่มวชิาภาษาอืน่ ๆ  ไดแ้ก่ 
               222101 ภาษาองักฤษ 1  3(3-0-6) 
               222102 ภาษาองักฤษ 2 3(3-0-6) 
                222103 ภาษาองักฤษ 3  3(3-0-6) 
               222201 ภาษาองักฤษทางดา้นมนุษยศาสตร์และสงัคมศาสตร์ 3(3-0-6) 
               222207 การฟัง-พดูภาษาองักฤษเพือ่งานอาชีพ 3(3-0-6) 
 วชิาด้านเทคโนโลยสีารสนเทศและการส่ือสาร  ไดแ้ก่ 
               885101เทคโนโลยสีารสนเทศในชีวิตประจาํวนั  3(2-2-5) 
 วชิาด้านมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์  ไดแ้ก่ 
  245101 สารสนเทศเพื่อการเรียนรู้ตลอดชีวติ  3(3-0-6) 
                262213 สงัคมและวฒันธรรมไทย 3(3-0-6) 
           วชิาด้านวทิยาศาสตร์และคณติศาสตร์  ไดแ้ก่ 
                302102  คณิตศาสตร์สาํหรับชีวิตประจาํวนั  2(2-0-4) 
                308150  พลงังานเพื่อชีวิต  2(2-0-4) 
 13.2  รายวชิาทีเ่ปิดสอนให้คณะ/ ภาควชิา/ หลกัสูตรอืน่ 
 รายวิชาท่ีเปิดสอนในหลกัสูตรน้ี นิสิตสาขาวิชาอ่ืนสามารถเลือกเรียนไดใ้นบางรายวชิา 
ทั้งน้ีตามความสนใจของแต่ละคน นอกจากน้ีนิสิตต่างคณะกส็ามารถเลือกเรียนเป็นวิชาเลือกเสรีได ้
เช่น รายวิชาสงัคมและวฒันธรรมไทย และรายวิชามนุษยก์บัวฒันธรรม เป็นตน้ 
 13.3  การบริหารจัดการ 
 ในการจดัการเรียนการสอนนั้น ภาคไดต้ั้งคณะกรรมการประจาํหลกัสูตรเพ่ือทาํหนา้ท่ี
ประสานงานกบัคณะต่าง ๆ ท่ีจดัรายวิชาซ่ึงนิสิตในหลกัสูตรน้ีตอ้งไปเรียน โดยตอ้งมีการวางแผน
ร่วมกนัระหวา่งผูเ้ก่ียวขอ้งตั้งแต่ผูบ้ริหารและอาจารยผ์ูส้อน ซ่ึงอยูต่่างคณะเพื่อกาํหนดเน้ือหาและกล
ยทุธ์การสอน ตลอดจนการวดัและประเมินผล ทั้งน้ีเพื่อใหนิ้สิตไดบ้รรลุผลการเรียนรู้ตามหลกัสูตรน้ี 
ส่วนนิสิตท่ีมาเลือกเรียนเป็นวิชาเลือกเสรีนั้น กต็อ้งมีการประสานกบัคณะตน้สงักดัเพื่อใหท้ราบถึง
ผลการเรียนรู้ของนิสิตวา่สอดคลอ้งกบัหลกัสูตรท่ีนิสิตเหล่านั้นเรียนหรือ 
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หมวดที ่2.  ข้อมูลเฉพาะของหลกัสูตร 

 

1.  ปรัชญา ความสําคญั และวตัถุประสงค์ของหลกัสูตร 
-ปรัชญา- 

 มุ่งพฒันาผูเ้รียนใหมี้องคค์วามรู้เก่ียวกบัสวสัดิการของประชาชน ตามสิทธิขั้นพื้นฐาน ใน
ฐานะพลเมืองของประเทศ  และนาํเอาความรู้ไปประยกุตใ์ชใ้นการจดัการบริการสงัคม ใหมี้คุณภาพ  
และสร้างสงัคมใหมี้ความผาสุกอยา่งย ัง่ยนื 

-ความสําคญั- 
 การจดัการบริการสงัคมเป็นเคร่ืองมือสาํหรับบุคลากรท่ีปฏิบติังานเก่ียวขอ้งกบัการบริหาร
จดัการ  การใหบ้ริการ การดูแลผูรั้บบริการ  ทั้งในองคก์รทั้งภาครัฐ  ภาคเอกชน หรือภาคประชาคม มี
ความสาํคญัช่วยใหบุ้คลามีความรู้ ความเขา้ใจ  ในการจดับริการใหเ้หมาะสม  สอดคลอ้งกบัความ
ตอ้งการของผูรั้บบริการใหเ้กิดความพึงพอใจสูงสุดต่อรับบริการ 

-วตัถุประสงค์- 
 1.  เพื่อพฒันาผูเ้รียนใหเ้ป็นผูมี้ความรู้ความสามารถในดา้นการจดัการบริการสงัคมท่ีมี
คุณภาพ  และตอบสนองความตอ้งการผูใ้ชบ้ริการอยา่งเหมาะสม 
 2.  เพื่อพฒันาผูเ้รียนใหมี้ความรู้เก่ียวกบัสวสัดิการของประชาชนตามสิทธิขั้นพื้นฐานใน
ฐานะพลเมืองของประเทศ 
 3.  เพื่อพฒันาผูเ้รียนใหมี้ความคิดสร้างสรรค ์มีเหตุผล มีความรับผดิชอบ สามารถพฒันา
งานการบริการสงัคมใหมี้ประสิทธิภาพสอดคลอ้งกบัการเปล่ียนแปลงของสงัคม 
 4.  เพื่อพฒันาผูเ้รียนใหส้ามารถคน้หาความรู้และศึกษาปัญหาการจดัการบริการสงัคมอยา่ง
เป็นระบบ ผสมผสานดว้ยภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน ภูมิปัญญาไทย และความคิดท่ีเป็นสากลไดอ้ยา่ง
เหมาะสม 
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2.  แผนพฒันาปรับปรุง 

แผนการพฒันา/
เปลีย่นแปลง 

กลยุทธ์ หลกัฐาน/ ตัวบ่งช้ีวดั 

1.  ปรับปรุงหลกัสูตร
การจดัการบริการ
สงัคมใหมี้มาตรฐาน
เป็นท่ียอมรับ
สอดคลอ้งกบัความ
ตอ้งการและเป็นท่ี
ยอมรับของสงัคม 
 
 
 

1.  ติดตามความเปล่ียนแปลงและความ
ตอ้งการกาํลงัคนในภาคประชาสงัคมเพ่ือ
เป็นขอ้มูลในการพฒันาหลกัสูตร 
2.  เชิญผูเ้ช่ียวชาญทั้งภาครัฐและเอกชนมา
มีส่วนร่วมในการพฒันาหลกัสูตร 

3.  ประสานความร่วมมือกบัภาคประชา
สงัคมเพ่ือการจดักิจกรรมเรียนการสอนใน
รายวิชางานบริการสงัคมอิสระ 
4.  มีการติดตามประเมินหลกัสูตรอยา่ง
สมํ่าเสมอ 

1.  รายงานผลการดาํเนินงาน 
2.  รายงานผลการฝึกงานใน
รายวิชางานบริการสงัคมอิสระ 
3.  นิสิตอยา่งนอ้ยร้อยละ 98 
ผา่นวิชางานบริการสงัคมอิสระ 
4.  เอกสารการประสานงานกบั
ภาคประชาสงัคม 
5.  ผูใ้ชบ้ณัฑิตมีความพึงพอใจ
บณัฑิตโดยเฉล่ียระดบั 3.5 จาก 
ระดบั 5 

2.  ยกระดบัทรัพยากร
สายผูส้อนเพื่อ
สนบัสนุนการเรียนรู้
ของนิสิต 

1.  อาจารยใ์หม่ตอ้งผา่นการอบรมหลกัสูตร
เบ้ืองตน้เก่ียวกบัเทคนิคการสอนการวดั
และประเมินผล 
2.  อาจารยทุ์กท่านตอ้งเขา้อบรมเก่ียวกบั
หลกัสูตรการสอนรูปแบบต่าง ๆ และการ
วดัผลประเมินผล ทั้งน้ีเพื่อใหมี้ความรู้
ความสามารถในการประเมินผลตามกรอบ
มาตรฐานคุณวฒิุท่ีผูส้อนจะตอ้งสามารถวดั
และประเมินผลไดเ้ป็นอยา่งดี 
 

1.  หลกัฐานหรือเอกสาร
แสดงผลการดาํเนินการ 
2.  อาจารยร้์อยละ 80 ตอ้งผา่น
การอบรมเก่ียวกบัหลกัสูตรการ
สอนรูปแบบต่าง ๆ และการ
วดัผลประเมินผล 
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 หมวดที ่3.  ระบบการจัดการศึกษา การดําเนินการ และโครงสร้างของหลกัสูตร 
 

1.  ระบบการจัดการศึกษา 
 1.1  ระบบ 
  หลกัสูตรน้ีจดัศึกษาระบบทวิภาค  
 1.2  การจัดการศึกษาภาคฤดูร้อน 
   - ไม่มี - 
 1.3  การเทยีบเคยีงหน่วยกติในระบบทวภิาค 
   - ไม่มี - 
 

2.  การดําเนินการหลกัสูตร 
 2.1  วนั-เวลาในการดําเนินการเรียนการสอน 
   จดัการเรียนการสอนในวนัและเวลาราชการ  ในกรณีท่ีเชิญอาจารยพ์ิเศษและ
วิทยากรพิเศษจากบุคคลภายนอก อาจจดัใหเ้รียนนอกเวลาราชการ 
 2.2  คุณสมบัตขิองผู้เข้าศึกษา 
   เป็นไปตามขอ้บงัคบัมหาวิทยาลยับูรพาวา่ดว้ยการศึกษาระดบัปริญญาตรี พ.ศ. 2552 
 ขอ้ 4 
 2.3  ปัญหาของนิสิตแรกเข้า 
   พื้นฐานความรู้ดา้นภาษาองักฤษ และดา้นเทคโนโลยแีตกต่างกนั 
 2.4  กลยุทธ์ในการดําเนินการเพือ่แก้ไขปัญหา/ ข้อจํากดัของนิสิตในข้อ 2.3 
   มหาวิทยาลยัจดัทดสอบความรู้ภาษาองักฤษ และจดัใหเ้รียนเพิ่มความรู้ 

2.5 แผนการรับนิสิตและผู้สําเร็จการศึกษาในระยะ 5 ปี 

ปีการศึกษา 2554 2555 2556 2557 2558 
จาํนวนรับเขา้  ปีท่ี 1 50 50 50 50 50 

ปีท่ี 2  50 50 50 50 

ปีท่ี 3   50 50 50 

ปีท่ี 4    50 50 

รวม 50 100 150 200 200 

คาดวา่จะสาํเร็จการศึกษา     50 
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2.6  งบประมาณตามแผน 

          หน่วย : พนับาท 

หมวดรายจ่าย 2554 2555 2556 2557 2558 
1.  งบบุคลากร 2,746 2,750 3,025 3,327 3,660 
2.  งบดาํเนินการ 290 292 294 296 298 
3.  งบลงทุน 50 52 54 56 58 
4.  งบเงินอุดหนุน 35 37 39 41 43 

รวม 3,121 3,131 3,412 3,720 4,059 
     

ความตอ้งการค่าใชจ่้ายต่อหวัในการผลิตนิสิตตามหลกัสูตร ประมาณ 15,000 คนต่อ:ปี  

  
 2.7  ระบบการจัดการศึกษา 
    แบบชั้นเรียน 
    แบบทางไกลผา่นส่ือส่ิงพิมพเ์ป็นหลกั 
    แบบทางไกลผา่นส่ือแพร่ภาพและเสียงเป็นส่ือหลกั 
    แบบทางไกลทางอิเลก็ทรอนิกส์เป็นส่ือหลกั (E-learning) 
    แบบทางไกลทางอินเตอร์เน็ต 
    อ่ืน ๆ (ระบุ) 
 2.8  การเทยีบโอนหน่วยกติ รายวชิาและการลงทะเบียนเรียนข้ามมหาวทิยาลยั 
   2.8.1  นิสิตท่ีเคยศึกษาในสถาบนัอุดมศึกษาอ่ืนมาก่อน หรือศึกษาตามอธัยาศยัหาก
ประสงคเ์ขา้ศึกษาในหลกัสูตรน้ีสามารถเทียบโอนหน่วยกิตไดท้ั้งน้ีเป็นไปตามขอ้บงัคบัของ
มหาวิทยาลยั 
   2.8.2  นิสิตสามารถลงทะเบียนเรียนบางรายวิชาท่ีมหาวิทยาลยัอ่ืนแลว้โอน 
หน่วยกิตได ้ทั้งน้ีเป็นไปตามขอ้บงัคบัของมหาวิทยาลยั 
 
3.  หลกัสูตร และอาจารย์ผู้สอน 
 3.1  หลกัสูตร 
   3.1.1  จํานวนหน่วยกติ  รวมตลอดหลกัสูตร  ไม่น้อยกว่า                  124   หน่วยกติ 
   3.1.2  โครงสร้างหลกัสูตร  แบ่งออกเป็น 2 แบบ ดงัน้ี 
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             1.  เอกเดี่ยว 
     1) หมวดวิชาศึกษาทัว่ไป                                                          30  หน่วยกิต 
     2) หมวดวิชาเฉพาะ                                                                   88  หน่วยกิต 
          2.1) วิชาเอกพ้ืนฐาน                                                             21  หน่วยกิต 
          2.2) เอกบงัคบั                                                                      37  หน่วยกิต 
         2.3) เอกเลือก ไม่นอ้ยกวา่                                                     30  หน่วยกิต 
     3) หมวดวิชาเลือกเสรี  ไม่นอ้ยกวา่                                             6  หน่วยกิต 
             2.  เอก-โท 
     1) หมวดวิชาศึกษาทัว่ไป                                                         30  หน่วยกิต 
     2) หมวดวิชาเฉพาะ                                                                  88  หน่วยกิต 
          2.1) วิชาพ้ืนฐาน                                                                  21  หน่วยกิต 
          2.2) เอกบงัคบั                                                                     37  หน่วยกิต 
          2.3) เอกเลือก ไม่นอ้ยกวา่                                                   15  หน่วยกิต 
          2.4) วิชาโท ไม่นอ้ยกวา่                                                      15  หน่วยกิต 
     3) หมวดวิชาเลือกเสรี  ไม่นอ้ยกวา่                                            6  หน่วยกิต 
 หมายเหตุ 
  นิสิตสามารถเลือกเรียนหมวดวิชาเฉพาะไดแ้บบใดแบบหน่ึง ตามความสมคัรใจ  
ดงัเง่ือนไขต่อไปน้ี 
  กรณเีอกเดี่ยว  สาํหรับนิสิตท่ีไม่ประสงคจ์ะเลือกเรียนวชิาโทใด ๆ ใหเ้ลือกเรียน
วิชาเอกเลือกไม่นอ้ยกวา่ 30 หน่วยกิต 
  กรณเีอก-โท  สาํหรับนิสิตท่ีประสงคจ์ะเลือกเรียนวิชาโท ใหเ้ลือกเรียนวิชาเอกเลือกไม่
นอ้ยกวา่ 15 หน่วยกิต และวชิาโทไม่นอ้ยกวา่ 15 หน่วยกิต   
      นิสิตอาจเลือกศึกษาวิชาโทสาขาวิชาใดวิชาหน่ึงท่ีเปิดสอนในมหาวทิยาลยับูรพาเป็น
วิชาโทโดยศึกษาตามขอ้กาํหนดและเง่ือนไขของหลกัสูตรวิชาโทสาขาวิชานั้นๆ  
 
3.1.3  รายวชิา  แบ่งตามโครงสร้างหลกัสูตร 2 แบบ ดงัน้ี 
   1. เอกเดี่ยว 
   1) หมวดวชิาศึกษาทัว่ไป                                                                        30  หน่วยกติ 
   1.1.  กลุ่มวชิาภาษาองักฤษ                                                ไม่น้อยกว่า  12  หน่วยกติ 
      1.1.1  ภาษาองักฤษพืน้ฐาน  ใหเ้รียน 2 รายวิชา  รวม 6 หน่วยกิต  จากรายวิชาต่อไปน้ี 
                                                                         จาํนวนหน่วยกิต (บรรยาย-ปฏิบติั-ศึกษาดว้ยตนเอง) 
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   222101 ภาษาองักฤษ 1      3(3-0-6) 
     English I 
   222102 ภาษาองักฤษ 2      3(3-0-6) 
     English II 
   222103 ภาษาองักฤษ 3      3(3-0-6) 
     English III 
    1.1.2  ภาษาองักฤษวชิาชีพ                                                         จํานวน  3  หน่วยกติ 
 222201 ภาษาองักฤษทางดา้นมนุษยศาสตร์และสงัคมศาสตร์ 3(3-0-6) 
                  English for Humanities and Social Sciences  
      1.2  กลุ่มวชิาภาษาอืน่ ๆ                                                           จํานวน  3  หน่วยกติ 
   222207 การฟัง-พดูภาษาองักฤษเพื่องานอาชีพ   3(3-0-6)  
     English Listening and Speaking for Careers    
   2.  กลุ่มวชิามนุษยศาสตร์          จํานวน  3  หน่วยกติ 
   245101 สารสนเทศเพ่ือการเรียนรู้ตลอดชีวิต   3(3-0-6)  
     Information for Life Long Learning     
   3.  กลุ่มวชิาสังคมศาสตร์     จํานวน  3  หน่วยกติ 
   262213 สงัคมและวฒันธรรมไทย     3(3-0-6) 
     Thai Society and Culture 
   4.  กลุ่มวชิาวทิยาศาสตร์และคณติศาสตร์   จํานวน  4  หน่วยกติ 
   302102 คณิตศาสตร์สาํหรับชีวิตประจาํวนั    2(2-0-4) 
     Mathematics for Daily Life 
   308150 พลงังานเพื่อชีวิต      2(2-0-4) 
     Energy for Life  
  5.  วชิาคอมพวิเตอร์      จํานวน  3  หน่วยกติ 
   885101 เทคโนโลยสีารสนเทศในชีวติประจาํวนั   3(2-2-5)  
     Information Technology in Daily Life    
    6.  กลุ่มวชิาเลอืก                   จํานวน  5  หน่วยกติ  
        6.1  กลุ่มสร้างเสริมสุขภาพ           จํานวน  1  หน่วยกติ 
              6.1.1  กลุ่มสร้างเสริมสุขภาพ  (กลุ่มที ่1)   
    บังคบัให้เรียน  1  รายวชิา  จํานวน  1 หน่วยกติ จาก  25  รายวชิาต่อไปนี ้
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        850101 การฝึกดว้ยเคร่ืองนํ้าหนกัเพื่อสุขภาพ     1(0-2-1)  
     Weight Training for Health     
   850102 การเดิน- วิ่งเพือ่สุขภาพ                   1(0-2-1) 
     Walking and Jogging for Health  
   850103 ฟุตบอลเพ่ือสุขภาพ       1(0-2-1) 
     Football for Health  
      850104 บาสเกตบอลเพ่ือสุขภาพ     1(0-2-1) 
     Basketball for Health 
   850105 วอลเลยบ์อลเพื่อสุขภาพ     1(0-2-1) 
     Volleyball for Health 
   850106 วา่ยนํ้าเพื่อสุขภาพ     1(0-2-1) 
     Swimming for Health 
   850107 ฟุตซอลเพ่ือสุขภาพ     1(0-2-1) 
     Futsal for Health 
   850108 แฮนดบ์อลเพือ่สุขภาพ     1(0-2-1) 
     Handball for Health 
   850109 แบดมินตนัเพือ่สุขภาพ     1(0-2-1) 
     Badminton for Health 
   850110 เทนนิสเพ่ือสุขภาพ     1(0-2-1) 
     Tennis for Health 
   850111 ซอฟทเ์ทนนิสเพื่อสุขภาพ    1(0-2-1) 
     Soft Tennis for Health 
   850112 เทเบิลเทนนิสเพื่อสุขภาพ     1(0-2-1) 
     Table Tennis  for Health 
   850113 มวยไทยเพ่ือสุขภาพ     1(0-2-1) 
     Muay Thai for Health 
   850114 กระบ่ีกระบองเพ่ือสุขภาพ    1(0-2-1) 
     Krabi Krabong for Health 
   850115 ตะกร้อเพ่ือสุขภาพ     1(0-2-1) 
     Takraw for Health 
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   850116  ศิลปะสูป้้องกนัตวัเพื่อสุขภาพ    1(0-2-1) 
     Martial Art for Health 
   850117 เทควนัโดเพ่ือสุขภาพ     1(0-2-1) 
     Taekwando for Health 
   850118 โบวล่ิ์งเพื่อสุขภาพ     1(0-2-1) 
     Bowling for Health 
   850119 เปตองเพ่ือสุขภาพ     1(0-2-1) 
     Petangue for Health 
   850120 ลีลาศเพื่อสุขภาพ      1(0-2-1) 
     Social Dance for Health 
   850121 แอโรบิกด๊านซ์เพื่อสุขภาพ    1(0-2-1) 
     Aerobic Dance for Health 
   850122 กิจกรรมเขา้จงัหวะเพื่อสุขภาพ    1(0-2-1) 
     Rhythmic Activities for Health 
   850123 โยคะเพื่อสุขภาพ      1(0-2-1) 
     Yoga for Health 
  850124 วูด้บอลเพ่ือสุขภาพ        1(0-2-1) 

     Woodball for Health 
   850125 แชร์บอลเพื่อสุขภาพ     1(0-2-1) 
     Chairball  for  Health 
 
 ใหเ้ลือกเรียน 2 รายวิชา จาํนวน  4  หน่วยกิต จากกลุ่ม 6.2 และ 6.4 
       6.2  กลุ่มการพฒันาทกัษะและคุณภาพชีวติ  
   402401 การฝึกอบรมเพ่ือพฒันาอาชีพ      2(2-0-4) 
    Training  for  Professional  Development  
   423321  การออกแบบและการนาํเสนออยา่งสร้างสรรค ์                    2(2-0-4) 
    Design and Creative Presentation 
   6.4  กลุ่มตรรกะและการพฒันาความคดิ  
   404306  จิตตปัญญาศึกษาเพื่อการพฒันาตนเอง                           2(2-0-4)  
    Contemplative  Education  for  Self  Development   
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 2) หมวดวชิาเฉพาะ              ไม่น้อยกว่า  88  หน่วยกติ 
   2.1    วชิาเอกพืน้ฐาน                                                         ไม่น้อยกว่า  21  หน่วยกติ 
   261256 การจดัการองคก์าร     3(3-0-6) 
    Organization  Management 
   262112 แนวคิดสงัคมวิทยาและมานุษยวิทยา   3(3-0-6) 
    Sociological and Anthropological Thoughts 
   263271 แนวคิดการบริการสงัคม     3(3-0-6) 
    Concept of  Social Service 
   263273 หลกัคุณภาพการบริการ     3(3-0-6) 
    Principles of Quality of  Service 
   263371 สวสัดิการชุมชนและสงัคม    3(3-0-6) 
    Community Welfare and Social Welfare 
   263372 นโยบายการบริการสงัคม     3(3-0-6) 
    Social Service Policies 
   263373 การบริหารโครงการ     3(3-0-6) 
    Project Management 
   2.2  วชิาเอกบังคบั                                                                          37  หน่วยกติ 
   261213 การตลาดทางสงัคม     3(3-0-6) 
    Social  Marketing 
   261252 การศึกษาชุมชน      3(3-0-6) 
    Community Study 
   261253 การบริหารทอ้งถ่ิน     3(3-0-6) 
    Local  Administration 
   261254 การจดัการความขดัแยง้     3(3-0-6) 
    Conflict  Management 
   261257 จิตอาสาเพ่ือการพฒันา     3(3-0-6) 
    Volunteer Spirit for Development 
   261333 แนวคิดพื้นฐานวา่ดว้ยการพฒันาครอบครัว เดก็และเยาวชน 3(3-0-6) 
    Basic Concept of Family, Childhood and Juvenile in Development 
   262312 การประเมินผลกระทบทางสงัคม    3(3-0-6) 
    Social  Impact  Assessment 
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   262341 ระเบียบวิธีการวิจยัทางสงัคมศาสตร์   3(3-0-6) 
    Research  Methods  in  Social  Sciences 
   263272 แนวคิดเบ้ืองตน้เก่ียวกบังานสงัคมสงเคราะห์  3(3-0-6) 
    Fundamental Concept of Social Work 
   263274 สิทธิมนุษยชนกบัความเป็นธรรมในสงัคม   3(3-0-6) 
    Human Right and Social Fairness 
   263331 ผูพ้ิการศึกษา      3(3-0-6) 
    Disability Study 
   263374 งานบริการสงัคมอิสระ     1(0-0-8) 
    Social Service Freelancer 
   263375 เมืองน่าอยู ่      3(3-0-6) 
    Livable Cities 
 
   2. 3  วชิาเอกเลอืก                                                                              30  หน่วยกติ 
   261123 วิธีการคิดเพื่อการบริหารและการพฒันา   3(3-0-6) 
    Thinking Methods for Administration  and  Development 
   261231 ประชากรกบัการพฒันาอยา่งย ัง่ยนื    3(3-0-6) 
    Population  and  Sustainable Development 
   261232 เพศศึกษากบัการพฒันา     3(3-0-6) 
    Sex Education and Development 
   261233 บทบาทชายหญิงในสงัคม    3(3-0-6) 
    Gender  in Society 
   261255 การจดัการส่ิงแวดลอ้มแบบผสมผสาน   3(3-0-6) 
    Integrated Environmental Management 
   261258 เศรษฐกิจการเมืองเพื่อการพฒันา    3(3-0-6) 
    Economics, Politics  for Development 
   261261 ระบบสารสนเทศในการจดัการสงัคม   3(2-2-5) 
    Information  System for  Society  Management 
   261311 การวิเคราะห์เครือข่ายทางสงัคม    3(3-0-6) 
    Social  Network  Analysis 
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   261331 การวางแผนเพ่ือพฒันาท่ีอยูอ่าศยั    3(3-0-6) 
    Housing Planning 
   261353 ภาวะผูน้าํและจริยธรรมในองคก์าร   3(3-0-6) 
    Leaderships And Ethics in  Organization 
   261354 ธุรกิจพื้นบา้นกบัการพฒันา    3(3-0-6) 
    Folk Business and Development 
   261355 การวางแผนการใชท่ี้ดินและการพฒันาท่ีดิน  3(3-0-6) 
    Land Use Planning and Land Development 
   261442 การใชโ้ปรแกรมคอมพิวเตอร์ทางสถิติในดา้นสงัคมศาสตร์ 3(2-2-5) 
    The  Application  of  Statistical  Package  in  Social  Sciences 
   262214 สงัคมวิทยาสาธารณะ     3(3-0-6) 
    Public  Sociology 
   262221 การจดัการความรู้ในงานพฒันา    3(3-0-6) 
    Knowledge Management for Development 
   262223 ภูมิปัญญาทอ้งถ่ินเพื่อการพฒันา    3(3-0-6) 
    Local  Wisdom for Development 
   262317 ปัญหาสงัคมร่วมสมยั     3(3-0-6) 
    Contemporary Social Problems 
   262342 ระเบียบวิธีวิจยัเชิงคุณภาพ    3(3-0-6) 
    Qualitative Research Method     
   263275 การจดัการกบัภาวะวกิฤต     3(3-0-6) 
    Crisis Management 
   263376 พทัยาศึกษา      3(3-0-6) 
    Pattaya  Study 
 
   3) หมวดวชิาเลอืกเสรี ไม่น้อยกว่า  6  หน่วยกติ 
   ใหเ้ลือกเรียนวชิาใด ๆ ท่ีเปิดสอนในมหาวทิยาบูรพา หรือสถาบนัอุดมศึกษาอ่ืนทั้ง
ในประเทศและต่างประเทศ ไม่นอ้ยกวา่ 6 หน่วยกิต 
   วิชาเลือกเสรีของสาขาวิชาการจดัการบริการสงัคมสาํหรับนิสิตทุกสาขาเลือกเรียนมีรายวิชา
ดงัต่อไปน้ี 
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   262101 มนุษย ์สงัคม และวฒันธรรม    2(2-0-4) 
    Human  Society  and Culture 
   262102 แนวคิดเบ้ืองตน้เก่ียวกบัสงัคมวิทยา   3(3-0-6) 
    General Knowledge of Sociology   
   262103 ความรู้ทัว่ไปเก่ียวกบัสงัคมไทย    2(2-0-4) 
    General Knowledge of Thai Society 
  2. เอก-โท  
  1) หมวดวชิาศึกษาทัว่ไป                                                                                  30  หน่วยกติ 
  1.  กลุ่มวชิาภาษาองักฤษ                                                         ไม่น้อยกว่า  14  หน่วยกติ 
   1.1.1  ภาษาองักฤษพืน้ฐาน  ใหเ้รียน 2 รายวิชา  รวม 6 หน่วยกิต  จากรายวิชาต่อไปน้ี 
                                                                             จาํนวนหน่วยกิต (บรรยาย-ปฏิบติั-ศึกษาดว้ยตนเอง) 
   222101 ภาษาองักฤษ 1      3(3-0-6) 
     English I 
   222102 ภาษาองักฤษ 2      3(3-0-6) 
     English II 
   222103 ภาษาองักฤษ 3      3(3-0-6) 
     English III 
    
   1.1.2  ภาษาองักฤษวชิาชีพ                                                         จํานวน  3  หน่วยกติ 
 222201 ภาษาองักฤษทางดา้นมนุษยศาสตร์และสงัคมศาสตร์ 3(3-0-6) 
                  English for Humanities and Social Sciences  
   1.3  กลุ่มวชิาภาษาองักฤษ          จํานวน  3  หน่วยกติ 
   222207 การฟัง-พดูภาษาองักฤษเพื่องานอาชีพ   3(3-0-6)  
     English Listening and Speaking for Careers   
  2.  กลุ่มวชิามนุษยศาสตร์ จํานวน  3  หน่วยกติ 
   245101 สารสนเทศเพ่ือการเรียนรู้ตลอดชีวิต   3(3-0-6) 
     Information for Life Long Learning 
  3.  กลุ่มวชิาสังคมศาสตร์ จํานวน  3  หน่วยกติ 
   262213 สงัคมและวฒันธรรมไทย     3(3-0-6) 
     Thai Society and Culture 
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  4.  กลุ่มวชิาวทิยาศาสตร์และคณติศาสตร์ จํานวน  4  หน่วยกติ 
   302102 คณิตศาสตร์สาํหรับชีวิตประจาํวนั    2(2-0-4) 
     Mathematics for Daily Life 
   308150 พลงังานเพื่อชีวิต      2(2-0-4) 
     Energy for Life  
  5.  วชิาคอมพวิเตอร์ จํานวน  3  หน่วยกติ 
   885101 เทคโนโลยสีารสนเทศในชีวติประจาํวนั   3(2-2-5)  
     Information Technology in Daily Life    
   6.  กลุ่มวชิาเลอืก                   จํานวน  5  หน่วยกติ  
        6.1  กลุ่มสร้างเสริมสุขภาพ           จํานวน  1  หน่วยกติ 
              6.1.1  กลุ่มสร้างเสริมสุขภาพ  (กลุ่มที ่1)   
    บังคบัให้เรียน  1  รายวชิา  จํานวน  1 หน่วยกติ จาก  25  รายวชิาต่อไปนี ้
   850101 การฝึกดว้ยเคร่ืองนํ้าหนกัเพื่อสุขภาพ     1(0-2-1)  
     Weight Training for Health     
   850102 การเดิน- วิ่งเพือ่สุขภาพ                   1(0-2-1) 
     Walking and Jogging for Health  
   850103 ฟุตบอลเพ่ือสุขภาพ       1(0-2-1) 
     Football for Health  
      850104 บาสเกตบอลเพ่ือสุขภาพ     1(0-2-1) 
     Basketball for Health 
   850105 วอลเลยบ์อลเพื่อสุขภาพ     1(0-2-1) 
     Volleyball for Health 
   850106 วา่ยนํ้าเพื่อสุขภาพ     1(0-2-1) 
     Swimming for Health 
   850107 ฟุตซอลเพ่ือสุขภาพ     1(0-2-1) 
     Futsal for Health 
   850108 แฮนดบ์อลเพือ่สุขภาพ     1(0-2-1) 
     Handball for Health 
   850109 แบดมินตนัเพือ่สุขภาพ     1(0-2-1) 
     Badminton for Health 
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   850110 เทนนิสเพื่อสุขภาพ     1(0-2-1) 
     Tennis for Health 
   850111 ซอฟทเ์ทนนิสเพื่อสุขภาพ    1(0-2-1) 
     Soft Tennis for Health 
   850112 เทเบิลเทนนิสเพื่อสุขภาพ     1(0-2-1) 
     Table Tennis  for Health 
   850113 มวยไทยเพ่ือสุขภาพ     1(0-2-1) 
     Muay Thai for Health 
   850114 กระบ่ีกระบองเพ่ือสุขภาพ    1(0-2-1) 
     Krabi Krabong for Health 
   850115 ตะกร้อเพ่ือสุขภาพ     1(0-2-1) 
     Takraw for Health 
   850116  ศิลปะสูป้้องกนัตวัเพื่อสุขภาพ    1(0-2-1) 
     Martial Art for Health 
   850117 เทควนัโดเพ่ือสุขภาพ     1(0-2-1) 
     Taekwando for Health 
   850118 โบวล่ิ์งเพื่อสุขภาพ     1(0-2-1) 
     Bowling for Health 
   850119 เปตองเพ่ือสุขภาพ     1(0-2-1) 
     Petangue for Health 
   850120 ลีลาศเพื่อสุขภาพ      1(0-2-1) 
     Social Dance for Health 
   850121 แอโรบิกด๊านซ์เพื่อสุขภาพ    1(0-2-1) 
     Aerobic Dance for Health 
   850122 กิจกรรมเขา้จงัหวะเพื่อสุขภาพ    1(0-2-1) 
     Rhythmic Activities for Health 
   850123 โยคะเพื่อสุขภาพ      1(0-2-1) 
     Yoga for Health 
  850124 วูด้บอลเพ่ือสุขภาพ        1(0-2-1) 

     Woodball for Health 
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   850125 แชร์บอลเพื่อสุขภาพ     1(0-2-1) 
     Chairball  for  Health 
 
   ใหเ้ลือกเรียน 2 รายวิชา จาํนวน  4  หน่วยกิต จากกลุ่ม 6.2 และ 6.4 
       6.2  กลุ่มการพฒันาทกัษะและคุณภาพชีวติ  
   402401 การฝึกอบรมเพ่ือพฒันาอาชีพ      2(2-0-4) 
    Training  for  Professional  Development  
   423321  การออกแบบและการนาํเสนออยา่งสร้างสรรค ์                    2(2-0-4) 
    Design and Creative Presentation 
   6.4  กลุ่มตรรกะและการพฒันาความคดิ  
   404306  จิตตปัญญาศึกษาเพื่อการพฒันาตนเอง                           2(2-0-4)  
    Contemplative  Education  for  Self  Development   
 
  2)  หมวดวชิาเฉพาะ  ไม่น้อยกว่า  88   หน่วยกติ 
   2.1  วชิาเอกพืน้ฐาน                         ไม่น้อยกว่า  21   หน่วยกติ 
   261256 การจดัการองคก์าร     3(3-0-6) 
    Organization  Management 
   262112 แนวคิดสงัคมวิทยาและมานุษยวิทยา   3(3-0-6) 
    Sociological and Anthropological Thoughts 
   263271 แนวคิดการบริการสงัคม     3(3-0-6) 
    Concept of  Social Service 
   263273 หลกัคุณภาพการบริการ     3(3-0-6) 
    Principles of Quality of  Service 
   263371 สวสัดิการชุมชนและสงัคม    3(3-0-6) 
    Community Welfare and Social Welfare 
   263372 นโยบายการบริการสงัคม     3(3-0-6) 
    Social Service Policies 
   263373 การบริหารโครงการ     3(3-0-6) 
    Project Management 
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   2.2  วชิาเอกบังคบั                                                                               37  หน่วยกติ 
   261213 การตลาดทางสงัคม     3(3-0-6) 
    Social  Marketing 
   261252 การศึกษาชุมชน      3(3-0-6) 
    Community Study 
   261253 การบริหารทอ้งถ่ิน     3(3-0-6) 
    Local  Administration 
   261254 การจดัการความขดัแยง้     3(3-0-6) 
    Conflict  Management 
   261257 จิตอาสาเพ่ือการพฒันา     3(3-0-6) 
    Volunteer Spirit for Development 
   261333 แนวคิดพื้นฐานวา่ดว้ยการพฒันาครอบครัว เดก็และเยาวชน 3(3-0-6) 
    Basic concept of Family, Childhood and juvenile in Development 
   262312 การประเมินผลกระทบทางสงัคม    3(3-0-6) 
    Social  Impact  Assessment 
   262341 ระเบียบวิธีการวิจยัทางสงัคมศาสตร์   3(3-0-6) 
    Research  Methods  in  Social  Sciences 
   263272 แนวคิดเบ้ืองตน้เก่ียวกบังานสงัคมสงเคราะห์  3(3-0-6) 
    Fundamental Concept of Social Work 
   263274 สิทธิมนุษยชนกบัความเป็นธรรมในสงัคม   3(3-0-6) 
    Human Right and Social Fairness 
   263331 ผูพ้ิการศึกษา      3(3-0-6) 
    Disability Study 
   263374 งานบริการสงัคมอิสระ     1(0-0-8) 
    Social Service Freelancer 
   263375 เมืองน่าอยู ่      3(3-0-6) 
    Livable Cities 
   2.3  วชิาเอกเลอืก                                                                             15  หน่วยกติ 
   261123 วิธีการคิดเพื่อการบริหารและการพฒันา   3(3-0-6) 
    Thinking Methods for Administration  and  Development 
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   261231 ประชากรกบัการพฒันาอยา่งย ัง่ยนื    3(3-0-6) 
    Population  and  Stainable Development 
   261232 เพศศึกษากบัการพฒันา     3(3-0-6) 
    Sex Education and Development 
   261233 บทบาทชายหญิงในสงัคม    3(3-0-6) 
    Gender  in Society 
   261255 การจดัการส่ิงแวดลอ้มแบบผสมผสาน   3(3-0-6) 
    Integrated Environmental Management 
   261258 เศรษฐกิจการเมืองเพื่อการพฒันา    3(3-0-6) 
    Economics, Politics  for Development 
   261261 ระบบสารสนเทศในการจดัการสงัคม   3(2-2-5) 
    Information  System for  Society  Management 
   261311 การวิเคราะห์เครือข่ายทางสงัคม    3(3-0-6) 
    Social  Network  Analysis 
   261331 การวางแผนเพ่ือพฒันาท่ีอยูอ่าศยั    3(3-0-6) 
    Housing Planning 
   261353 ภาวะผูน้าํและจริยธรรมในองคก์าร   3(3-0-6) 
    Leaderships And Ethics in  Organization 
   261354 ธุรกิจพื้นบา้นกบัการพฒันา    3(3-0-6) 
    Folk Business and Development 
   261355 การวางแผนการใชท่ี้ดินและการพฒันาท่ีดิน  3(3-0-6) 
    Land Use Planning and Land Development 
   261442 การใชโ้ปรแกรมคอมพิวเตอร์ทางสถิติในดา้นสงัคมศาสตร์ 3(2-2-5) 
    The  Application  of  Statistical  Package  in  Social  Sciences 
   262214 สงัคมวิทยาสาธารณะ     3(3-0-6) 
    Public  Sociology 
   262221 การจดัการความรู้ในงานพฒันา    3(3-0-6) 
    Knowledge Management for Development 
   262223 ภูมิปัญญาทอ้งถ่ินเพื่อการพฒันา    3(3-0-6) 
    Local  Wisdom for Development 
   262317 ปัญหาสงัคมร่วมสมยั     3(3-0-6) 
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    Contemporary Social Problems 
   262342 ระเบียบวิธีวิจยัเชิงคุณภาพ    3(3-0-6) 
    Qualitative Research Method 
   263275 การจดัการกบัภาวะวกิฤต     3(3-0-6) 
    Crisis Management 
   263376 พทัยาศึกษา      3(3-0-6) 
    Pattaya Study 
    
 
  2.4  วชิาโท ไม่น้อยกว่า  15  หน่วยกติ 
   วิชาโท นิสิตอาจเลือกศึกษาสาขาใดสาขาหน่ึงท่ีเปิดสอนในมหาวิทยาลยับูรพาเป็น
วิชาโทโดยศึกษาตามขอ้กาํหนดและเง่ือนไขของหลกัสูตรวิชาโทสาขานั้น ๆ   
  3) หมวดวชิาเลอืกเสรี ไม่น้อยกว่า  6  หน่วยกติ 
  ใหเ้ลือกเรียนวชิาใด ๆ ท่ีเปิดสอนในมหาวทิยาลยับูรพา หรือสถาบนัอุดมศึกษาอ่ืนทั้ง
ในประเทศและต่างประเทศ ไม่นอ้ยกวา่ 6 หน่วยกิต 
  วิชาเลือกเสรีของ สาขาวิชาการจดัการบริการสงัคม สาํหรับนิสิตทุกสาขาเลือกเรียนมีรายวิชา
ดงัต่อไปน้ี 
   262101 มนุษย ์สงัคม และวฒันธรรม    2(2-0-4) 
    Human  Society  and Culture 
   262102 แนวคิดเบ้ืองตน้เก่ียวกบังานสงัคมสงเคราะห์  3(3-0-6) 
   Fundamental Concept of Social Work 
   262103 ความรู้ทัว่ไปเก่ียวกบัสงัคมไทย    2(2-0-4) 
    General Knowledge of Thai Society 
 
   ความหมายของรหัสวชิา 

เลขรหสัสามตวัแรก หมายถึง  สาขาวิชา 
 เลข  261  หมายถึง  สาขาวิชาการพฒันาชุมชน 
 เลข  262  หมายถึง  สาขาวิชาสงัคมวิทยา 
 เลข  263  หมายถึง  สาขาวิชาการจดัการบริการสงัคม 
เลขรหสัตวัท่ีส่ี  หมายถึง  ชั้นปีท่ีเปิดสอน 
เลขรหสัตวัท่ีหา้  หมายถึง  หมวดวิชา  ดงัต่อไปน้ี 
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 เลข 0 หมายถึง วิชาเลือกเสรี 
 เลข 1 หมายถึง วิชาดา้นสงัคมวิทยา 
 เลข 2 หมายถึง วิชาดา้นมานุษยวิทยา 
 เลข 3 หมายถึง วิชาดา้นประชากรศาสตร์ 
 เลข 4 หมายถึง วิชาดา้นการวจิยั และสถิติ 
 เลข 5 หมายถึง วิชาดา้นการพฒันาชุมชน 
 เลข 6 หมายถึง  วิชาดา้นเทคโนโลยแีละสารสนเทศ 
 เลข 7 หมายถึง วิชาดา้นสงัคมวิทยาการท่องเท่ียว 
เลขรหสัตวัสุดทา้ย หมายถึง  ลาํดบัสาขาวิชาในหมวดวิชา 
 

   3.1.4  แสดงแผนการศึกษา 
    แผนการศึกษาของนิสิตในหลกัสูตรศิลปศาสตรบณัฑิต  สาขาวิชาการจดัการบริการ
สงัคม  ในแต่ละภาคเรียนของปีการศึกษา มีดงัน้ี 
  1  เอกเดี่ยว 
 ปีที ่ 1  ภาคการศึกษาต้น   หน่วยกติ 
 22210X ภาษาองักฤษ (1 หรือ 2)  3(3-0-6) 
 245101 สารสนเทศเพ่ือการเรียนรู้ตลอดชีวิต 3(3-0-6) 
 262213 สงัคมและวฒันธรรมไทย  3(3-0-6) 
 261257 จิตอาสาเพ่ือการพฒันา  3(3-0-6) 
 308150 พลงังานเพื่อชีวิต   2(2-0-4) 
   กลุ่มวิชาเลือก   3(3-0-6) 
  รวม        17  
 ปีที ่1  ภาคการศึกษาปลาย หน่วยกติ 
 22210X  ภาษาองักฤษ(2 หรือ 3) 3(3-0-6) 
 263271 แนวคิดการบริการสงัคม 3(3-0-6) 
 262112 แนวคิดสงัคมวิทยาและมานุษยวิทยา 3(3-0-6) 
 302102 คณิตศาสตร์สาํหรับชีวิตประจาํวนั 2(2-0-4) 
 885101 เทคโนโลยสีารสนเทศในชีวติประจาํวนั 3(2-2-5) 
   กลุ่มวิชาเลือก 1(0-2-1) 
                  กลุ่มโทเลือก 2(2-0-4) 
   รวม      16 



 

 

26
 ปีที ่2  ภาคการศึกษาต้น                                                                                                  หน่วยกติ 

 222201 ภาษาองักฤษดา้นมนุษยศาสตร์และสงัคมศาสตร์ 3(3-0-6) 
 263372 นโยบายการบริการสงัคม 3(3-0-6) 
 263272 แนวคิดเบ้ืองตน้เก่ียวกบังานสงัคมสงเคราะห์ 3(3-0-6) 
   เลือกเสรี ไม่นอ้ยกวา่  6 
   รวม  15 
 ปีที ่2  ภาคการศึกษาปลาย                                                                                  หน่วยกติ 
 222207 การฟัง-พดู ภาษาองักฤษเพื่องานอาชีพ   3(3-0-6) 
 261254 การจดัการความขดัแยง้ 3(3-0-6) 
 263274 สิทธิมนุษยชนกบัความเป็นธรรมในสงัคม 3(3-0-6) 
 263371 สวสัดิการชุมชนและสงัคม 3(3-0-6) 
   วิชาเอกเลือก  3 
   รวม     15 
 ปีที ่3  ภาคการศึกษาต้น หน่วยกติ 
 261253 การบริหารทอ้งถ่ิน 3(3-0-6) 
 261256 การจดัการองคก์าร 3(3-0-6) 
 263273 หลกัคุณภาพการบริการ 3(3-0-6) 
   วิชาเอกเลือก  6 
   รวม     15 
 ปีที ่3  ภาคการศึกษาปลาย หน่วยกติ 
 261252 การศึกษาชุมชน 3(3-0-6) 
 261333 แนวคิดพื้นฐานวา่ดว้ยการพฒันาครอบครัวเดก็และเยาวชน 3(3-0-6) 
 263331 ผูพ้ิการศึกษา 3(3-0-6) 
 263375 เมืองน่าอยู ่ 3(3-0-6) 
   วิชาเอกเลือก  6 
   รวม  18 
 ปีที ่4  ภาคการศึกษาต้น หน่วยกติ 
 261213 การตลาดทางสงัคม 3(3-0-6)
 262312 การประเมินผลกระทบทางสงัคม 3(3-0-6) 
 263373 การบริหารโครงการ 3(3-0-6) 
 262341 ระเบียบวิธีการวิจยัทางสงัคมศาสตร์ 3(3-0-6) 
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   วิชาเอกเลือก  6 
   รวม     18 
 ปีที ่4  ภาคการศึกษาปลาย                                                                                  หน่วยกติ 
 263374 งานบริการสงัคมอิสระ 1(0-0-8) 
  วิชาเอกเลือก  9 
  รวม      10 
 2  เอก-โท 
 ปีที ่1  ภาคการศึกษาต้น หน่วยกติ 
 22210X   ภาษาองักฤษ(1หรือ 2) 3(3-0-6) 
 245101 สารสนเทศเพ่ือการเรียนรู้ตลอดชีวิต 3(3-0-6) 
 262213 สงัคมและวฒันธรรมไทย 3(3-06) 
 261257 จิตอาสาเพ่ือการพฒันา 3(3-0-6) 
 308150 พลงังานเพื่อชีวิต 2(2-0-4) 
   กลุ่มวิชาเลือก  3 
   รวม     17 
 ปีที ่1  ภาคการศึกษาปลาย หน่วยกติ 
 22210X ภาษาองักฤษ(2หรือ 3) 3(3-0-6) 
 63271 แนวคิดการบริการสงัคม 3(3-0-6) 
 262112 แนวคิดสงัคมวิทยาและมานุษยวิทยา 3(3-0-6) 
 302102 คณิตศาสตร์สาํหรับชีวิตประจาํวนั 2(2-0-4) 
 885101 เทคโนโลยสีารสนเทศในชีวติประจาํวนั 3(2-2-5) 
  กลุ่มวิชาเลือก  2 
  รวม      16 
 ปีที ่2  ภาคการศึกษาต้น หน่วยกติ 
 222201 ภาษาองักฤษดา้นมนุษยศาสตร์และสงัคมศาสตร์ 3(3-0-6) 
 263372 นโยบายการบริการสงัคม 3(3-0-6) 
 263272 แนวคิดเบ้ืองตน้เก่ียวกบังานสงัคมสงเคราะห์ 3(3-0-6) 
   เลือกเสรี ไม่นอ้ยกวา่  6 
   รวม     15 
 ปีที ่2  ภาคการศึกษาปลาย                                                                                 หน่วยกติ 
 222207 การฟัง-พดูภาษาองักฤษเพื่องานอาชีพ 3(3-0-6) 
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 261254 การจดัการความขดัแยง้ 3(3-0-6) 
 263274 สิทธิมนุษยชนกบัความเป็นธรรมในสงัคม 3(3-0-6) 
 263371 สวสัดิการชุมชนและสงัคม 3(3-0-6) 
   วิชาโท  3 
   รวม     15 
 ปีที ่3  ภาคการศึกษาต้น                                                                                      หน่วยกติ 
 261253 การบริหารทอ้งถ่ิน 3(3-0-6) 
 261256 การจดัการองคก์าร 3(3-0-6) 
 263273 หลกัคุณภาพการบริการ 3(3-0-6) 
   วิชาเอกเลือก  3 
   วิชาโท  3 
   รวม  15 
 ปีที ่3  ภาคการศึกษาปลาย หน่วยกติ 
 261252 การศึกษาชุมชน 3(3-0-6) 
 261333 แนวคิดพื้นฐานวา่ดว้ยการพฒันาครอบครัวเดก็และเยาวชน 3(3-0-6) 
 263331 ผูพ้ิการศึกษา 3(3-0-6) 
 263375 เมืองน่าอยู ่ 3(3-0-6) 
   วิชาเอกเลือก  3 
   วิชาโท  3 
   รวม     18 
 ปีที ่4  ภาคการศึกษาต้น หน่วยกติ 
 261213 การตลาดทางสงัคม 3(3-0-6) 
 262312 การประเมินผลกระทบทางสงัคม 3(3-0-6) 
 263373 การบริหารโครงการ 3(3-0-6) 
 262341 ระเบียบวิธีการวิจยัทางสงัคมศาสตร์ 3(3-0-6) 
   วิชาเอกเลือก  3 
   วิชาโท  6 
   รวม    18 
 ปีที ่4  ภาคการศึกษาปลาย                                                                                  หน่วยกติ 
 263374 งานบริการสงัคมอิสระ 1(0-0-8) 
   วิชาเอกเลือก  6 
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   วิชาโท  3 
   รวม     10 
   รวมหน่วยกติตลอดหลกัสูตร   124 
  3.1.5  คาํอธิบายรายวชิา 
   (เอกสารแนบหมายเลข 1) 
 

 3.2  ช่ือ  สกลุ  ตําแหน่งและคุณวุฒิของอาจารย์ 
   3.2.1  อาจารย์ประจําหลกัสูตร 
   (1) นางสาวรัตนา  วิงวอน  เลขประจําตัวประชาชน  324050008XXXX 
   คุณวุฒิ ศิลปศาสตรมหาบณัฑิต (การจดัการการพฒันาสงัคม),  
    สถาบนับณัฑิตพฒันบริหารศาสตร์ พ.ศ. 2545 
    ศิลปศาสตรบณัฑิต (การพฒันาชุมชน), มหาวิทยาลยับูรพา พ.ศ. 2542 
   ตําแหน่งทางวชิาการ อาจารย ์
   ผลงานทางวชิาการ  
   งานวจัิย 
รัตนา  วิงวอน, (ผูว้ิจยัร่วม). (2553). รายงานการวจิยัฉบบัสมบูรณ์ เร่ืองการประเมินผลความพึงพอใจของ 
 ประชาชนท่ีมีต่อการดาํเนินงานดา้นการพฒันาสตรีและครอบครัวขององคก์รปกครอง   
 ส่วนทอ้งถ่ิน. กรุงเทพฯ : สาํนกักิจการสตรีและสถาบนัครอบครัว กระทรวงพฒันาสงัคมและความ  
         มัน่คงของมนุษย.์ 
   บทความทางวชิาการ 
รัตนา วิงวอน.  (2549). ในหลวงกบัการทาํความดี. ใน มนุษยก์บัสงัคม. ชลบุรี: มหาวทิยาลยับูรพา. 
   ภาระการสอนทีมี่อยู่แล้ว 
   261213 การตลาดทางสงัคม    3(3-0-6) 
   261453 สมัมนาปัญหางานพฒันา    3(3-0-6) 
   261253 การบริหารทอ้งถ่ิน    3(3-0-6) 
   261451 ฝึกปฏิบติัวิชาชีพพฒันาชุมชน   6(0-9-9) 
   261452 สารนิพนธ์     3(1-6-2) 
   262102 มนุษย ์ สงัคมและวฒันธรรม    3(3-0-6) 
   ภาระการสอนในหลกัสูตรทีเ่ปิดสอนใหม่  
   261253 การบริหารทอ้งถ่ิน    3(3-0-6) 
   262102 มนุษย ์ สงัคมและวฒันธรรม   3(3-0-6) 
   262121  มนุษยก์บัวฒันธรรม    3(3-0-6) 
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   261213 การตลาดทางสงัคม    3(3-0-6) 
   263371 สวสัดิการชุมชนและสงัคม   3(3-0-6) 
   (2)  นางสาวสุธิดา  แจง้ประจกัษ ์ เลขประจําตัวประชาชน  3-7205-0006XXXX 

   คุณวุฒิ พฒันาชุมชนมหาบณัฑิต (พฒันาชุมชน), มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์ พ.ศ. 2549 
    สงัคมสงเคราะห์ศาสตรบณัฑิต (สงัคมสงเคราะห์ศาสตร์), มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์ 
    พ.ศ. 2545 
   ตําแหน่งทางวชิาการ อาจารย ์
  ผลงานทางวชิาการ  
สุธิดา แจง้ประจกัษ.์(2553).261333 แนวคิดพื้นฐานวา่ดว้ยการพฒันาครอบครัว เดก็และเยาวชน:
 เอกสารประกอบการสอน.ชลบุรี:ภาควิชาสงัคมวิทยา คณะมนุษยศาสตร์และสงัคมศาสตร์ 
 มหาวิทยาลยับูรพา 
  ภาระการสอนทีมี่อยู่แล้ว - 
  ภาระการสอนในหลกัสูตรทีเ่ปิดสอนใหม่  
   261352 การบริหารงานพฒันาชุมชน   3(3-0-6) 
   261451 ฝึกปฏิบติัวิชาชีพพฒันาชุมชน   6(0-9-9) 
   261452 สารนิพนธ์     3(1-6-2) 
   261453 สมัมาปัญหางานพฒันา    3(3-0-6) 
   261122 มนุษยสมัพนัธ์ในงานพฒันาชุมชน  3(3-0-6) 
   262211 จิตวิทยาและชุมชน    3(3-0-6) 
   ภาระการสอนในหลกัสูตรทีเ่ปิดสอนใหม่ 
   261232 เพศศึกษากบัการพฒันา    3(3-0-6) 
    261333 แนวคิดพื้นฐานวา่ดว้ยการพฒันาครอบครัว  3(3-0-6) 
     เดก็และเยาวชน 
   263272 แนวคิดเบ้ืองตน้เก่ียวกบังานสงัคมสงเคราะห์ 3(3-0-6)   
   261233 บทบาทชายหญิงในสงัคม   3(3-0-6) 
    (3) นางสาวนวภรณ์  สุขสวสัด์ิ เลขประจําตัวประชาชน  3-1020-0225XXXX 
   คุณวุฒิ Master of Management  Monash University, Australia พ.ศ. 2548 
    ศิลปศาสตรบณัฑิต (การพฒันาชุมชน), มหาวิทยาลยับูรพา พ.ศ. 2546 
   ตําแหน่งทางวชิาการ อาจารย ์
   ผลงานทางวชิาการ     - 
   ภาระการสอนทีมี่อยู่แล้ว     - 
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   ภาระการสอนในหลกัสูตรทีเ่ปิดสอนใหม่ 
    261256 การจดัการองคก์าร    3(3-0-6) 
   263273 หลกัคุณภาพการบริการ    3(3-0-6) 
   262312 การประเมินผลกระทบทางสงัคม   3(3-0-6) 
  (4)  นางสาวศุภรกาญจน์  ยวุมิตร  เลขประจําตัวประชาชน  1-1014-0017XXXX 
   คุณวุฒิ บริหารธุรกิจมหาบณัฑิต (บริหารธุรกิจ), มหาวิทยาลยัรามคาํแหง พ.ศ. 2552 
    รัฐศาสตรมหาบณัฑิต (รัฐศาสตร์), มหาวิทยาลยัรามคาํแหง พ.ศ. 2552 
    รัฐศาสตรบณัฑิต (รัฐศาสตร์), มหาวิทยาลยัรามคาํแหง พ.ศ. 2549 
    ศิลปศาสตรบณัฑิต (การพฒันาชุมชน), มหาวิทยาลยับูรพา พ.ศ. 2549 
   ตําแหน่งทางวชิาการ อาจารย ์
   ผลงานทางวชิาการ      - 
   ภาระการสอนทีมี่อยู่แล้ว      - 
   ภาระการสอนในหลกัสูตรทีเ่ปิดสอนใหม่ 
   263372 นโยบายการบริการสงัคม     3(3-0-6) 
   263373 การบริหารโครงการ     3(3-0-6) 
   262317 ปัญหาสงัคมร่วมสมยั     3(3-0-6) 
  (5) นายสถาพร    ฉายแสง  เลขประจําตัวประชาชน  3-2301-00049XXXX 
   คุณวุฒิ การจดัการภาครัฐและเอกชนมหาบณัฑิต (การจดัการภาครัฐและเอกชน), 
    สถาบนับณัฑิตพฒันาบริหารศาสตร์ พ.ศ.2551 
    ศิลปศาสตรบณัฑิต (การบริหารรัฐกิจ), มหาวิทยาลยัรามคาํแหง พ.ศ.2551 
    ศิลปศาสตรบณัฑิต (การพฒันาชุมชน), มหาวิทยาลยับูรพา พ.ศ. 2548 
   ตําแหน่งทางวชิาการ อาจารย ์
   ผลงานทางวชิาการ     - 
   ภาระการสอนทีมี่อยู่แล้ว      
    ภาระการสอนในหลกัสูตรทีเ่ปิดสอนใหม่   
   261231 ประชากรกบัการพฒันาอยา่งย ัง่ยนื   3(3-0-6) 
   263372 นโยบายการบริการสงัคม    3(3-0-6) 
   263274 สิทธิมนุษยชนกบัความเป็นธรรมในสงัคม  3(3-0-6) 
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 4.  องค์ประกอบเกีย่วกบัประสบการณ์ภาคสนาม  (การฝึกงาน  หรือสหกจิศึกษา) 
 โดยท่ีผูใ้ชบ้ณัฑิตตอ้งการใหบ้ณัฑิตมีประสบการณ์ก่อนเขา้สู่อาชีพ  ดงันั้นในหลกัสูตรจึง
มีรายวิชางานบริการสงัคมอิสระ  ซ่ึงจะจดัอยูใ่นกลุ่มวิชาฝึกประสบการณ์วิชาชีพท่ีนิสิตทุกคนตอ้ง
ลงทะเบียนรายวิชาน้ี 
 4.1  มาตรฐานผลการเรียนรู้ของประสบการณ์ภาคสนาม 
   1.  มีทกัษะในการปฏิบติังานจากหน่วยงานต่าง ๆ ตลอดจนมีความเขา้ใจในการ 
ประยกุตใ์ชท้ฤษฎีและหลกัการมากยิง่ข้ึน 
   2.  สามารถบูรณาการความรู้ท่ีเรียนมาเพ่ือนาํไปแกปั้ญหาในการจดัการบริการสงัคม
ไดอ้ยา่งเหมาะสม 
   3.  มีภาวะผูน้าํและมนุษยสมัพนัธ์ในการทาํงานร่วมกบัผูอ่ื้น 
   4.  มีระเบียบวนิยั ตรงเวลา และเขา้ใจวฒันธรรมขององคก์ร ตลอดจนสามารถ
ปรับตวัใหเ้ขา้กบัการเปล่ียนแปลงของสงัคมได ้
 4.2  ช่วงเวลา 
   ในระหวา่งการเรียนสามารถเกบ็ชัว่โมงไดต้ั้งแต่ลงทะเบียนเรียนรายวชิางานบริการ
สงัคมอิสระเป็นตน้ไป 
 4.3  การจัดเวลาและตารางสอน 
   จดัเตม็เวลา 1 ภาคเรียน 
5.  ข้อกาํหนดเกีย่วกบัการทาํโครงงานหรืองานวจัิย 
 ไม่มี 

หมวดที ่4.  ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอนและการประเมินผล 
 

1.  การพฒันาคุณลกัษณะพเิศษของนิสิต 

คุณลกัษณะพเิศษ กลยุทธ์หรือกจิกรรมของนิสิต 
- ดา้นบุคลิกภาพ - มีการสอดแทรกเร่ือง มนุษยสมัพนัธ์ในการจดัการ

บริการสงัคม 
- ดา้นภาวะผูน้าํ และความรับผดิชอบ 
ตลอดจนมีวนิยัในตนเอง 

- กาํหนดใหมี้รายวิชาภาวะผูน้าํในการจดัการบริการ
สงัคม  และรายวิชางานบริการสงัคมอิสระ  เพื่อฝึกให ้
นิสิตไดส้ร้างภาวะผูน้าํและการเป็นผูต้ามท่ีดี 

- ทกัษะดา้น IT - นอกจากตอ้งเรียนวิชาเทคโนโลยสีารสนเทศและการ
ส่ือสารเป็นวิชาทัว่ไปแลว้ ในหลกัสูตรจะกาํหนดใหเ้รียน
รายวิชาการใชโ้ปรแกรมคอมพิวเตอร์ทางสถิติในทาง
สงัคมศาสตร์ 
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 - รายวิชาท่ีมีการนาํเสนอรายงานในชั้นเรียน กาํหนดให้

นาํเสนอโดยใช ้Power Point เพื่อเพิ่มทกัษะทาง
เทคโนโลยสีารสนเทศ 

- ทกัษะการเรียนรู้ดว้ยตนเอง - การจดัการเรียนการสอนท่ีส่งเสริมใหนิ้สิตเรียนรู้ดว้ย
ตนเอง โดยใชก้ารสอนท่ียดึผูเ้รียนเป็นสาํคญั 

 
 

2.  การพฒันาผลการเรียนรู้ในแต่ละด้าน 
  2.1  คุณธรรมจริยธรรม 
  2.1.1  ผลการเรียนรู้ด้านคุณธรรมจริยธรรม 
 (1)  มีความซ่ือสตัยสุ์จริต 

(2)  มีวนิยั  ตรงเวลา  และปฏิบติัตามระเบียบขององคก์ร 
(3)  มีจิตสาธารณะ รับผดิชอบต่อตนเอง สงัคม 
(4)  รับฟังความคิดเห็นและเคารพสิทธิของผูอ่ื้น เคารพในสิทธิมนุษยชน 
(5)  มีจรรยาบรรณทางวิชาการหรือวิชาชีพ 

 2.1.2  กลยุทธ์การสอนทีใ่ช้พฒันาการเรียนรู้ด้านคุณธรรม  จริยธรรม 
   คณะกาํหนดใหมี้วฒันธรรมองคก์ร เพื่อเป็นการปลูกฝังใหนิ้สิตมีระเบียบวนิยั โดย
เนน้การเขา้ชั้นเรียนใหต้รงเวลาตลอดจนการแต่งกายท่ีเป็นไปตามระเบียบของมหาวทิยาลยั นิสิตตอ้ง
มีความรับผดิชอบโดยในการทาํงานกลุ่มนั้นตอ้งฝึกใหรู้้หนา้ท่ีของการเป็นผูน้าํกลุ่มและการเป็น
สมาชิกกลุ่ม มีความซ่ือสตัยโ์ดยตอ้งไม่กระทาํการทุจริตในการสอบหรือลอกการบา้นของผูอ่ื้น          
เป็นตน้ นอกจากน้ีอาจารยผ์ูส้อนทุกคนตอ้งสอดแทรกเร่ืองคุณธรรมและจริยธรรมในการสอนทุก
รายวิชา รวมทั้งมีการจดักิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรม 
 

  2.1.3  กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านคุณธรรมจริยธรรม 
   (1)  ประเมินจากการตรงเวลาของนิสิตในการเขา้ชั้นเรียน การส่งงานท่ีไดรั้บ
มอบหมาย และการร่วมกิจกรรม 
   (2)  ประเมินจากการมีวนิยัและพร้อมเพรียงของนิสิตในการเขา้ร่วมกิจกรรมเสริม
หลกัสูตร 
   (3)  ปริมาณการกระทาํทุจริตในการสอบ 
   (4)  ประเมินจากความรับผดิชอบในหนา้ท่ีท่ีไดรั้บมอบหมาย 
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 2.2  ความรู้ 
  2.2.1  ผลการเรียนรู้ด้านความรู้ 
   (1)  มีความรู้ ความเขา้ใจหลกัการและทฤษฎีในศาสตร์ท่ีเรียน และสามารถ 
 นาํไปประยกุตใ์ชไ้ด ้
   (2)  สามารถบูรณาการความรู้ในศาสตร์ท่ีเก่ียวขอ้งเพื่อการดาํรงชีวิตและประกอบ
วิชาชีพอยา่งมีประสิทธิภาพ 
   (3)  มีความรู้ ความเขา้ใจดา้นวิชาการและการวิจยั รวมถึงการติดตามความกา้วหนา้
ในศาสตร์ท่ีเรียน   
  2.2.2  กลยุทธ์การสอนทีใ่ช้พฒันาการเรียนรู้ด้านความรู้ 
   ใชก้ารสอนในหลากหลายรูปแบบ โดยเนน้ผูเ้รียนเป็นสาํคญั ทั้งน้ีใหเ้ป็นไปตาม
ลกัษณะของรายวิชาตลอดจนเน้ือหาสาระของรายวิชานั้น ๆ นอกจากน้ีควรจดัใหมี้การเรียนรู้จาก
สถานการณ์จริงโดยการศึกษาดูงานหรือเชิญผูเ้ช่ียวชาญท่ีมีประสบการณ์ตรงมาเป็นวิทยากรพิเศษ
เฉพาะเร่ืองตลอดจนฝึกปฏิบติังานในหน่วยงานต่าง ๆ 
  2.2.3  กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านความรู้  
   ประเมินจากผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนและการปฏิบติัของนิสิต ในดา้นต่าง ๆ คือ 
   (1)  การทดสอบยอ่ย 
   (2)  การสอบกลางภาคเรียนและปลายภาคเรียน 
   (3)  ประเมินจากรายงานท่ีนิสิตจดัทาํ 
   (4)  ประเมินจากโครงการท่ีนาํเสนอ 
   (5)  ประเมินจากการนาํเสนอรายงานในชั้นเรียน 
   (6)  ประเมินจากการฝึกภาคปฏิบติัในรายวชิางานบริการสงัคมอิสระ 
 2.3  ทกัษะทางปัญญา 
  2.3.1  ผลการเรียนรู้ด้านทกัษะทางปัญญา 
   (1)  สามารถสืบคน้ ทาํความเขา้ใจ ประเมินขอ้มูลจากแหล่งขอ้มูลท่ีหลากหลาย 

(2)  สามารถคิดวิเคราะห์อยา่งเป็นระบบ 
(3)  สามารถนาํความรู้ในศาสตร์ท่ีเรียนมาประยกุตเ์พื่อแกไ้ขปัญหา ปรับตวั 

และสร้างสรรคส่ิ์งใหม่ในชีวิตประจาํวนัไดอ้ยา่งเหมาะสม 
  2.3.2  กลยุทธ์การสอนทีใ่ช้ในการพฒันาการเรียนรู้ด้านทกัษะทางปัญญา 
   (1)  ในการเรียนการสอน ตอ้งฝึกกระบวนการคิดอยา่งสร้างสรรคต์ั้งแต่เร่ิมเขา้ศึกษา 
โดยเร่ิมตน้จากปัญหาท่ีง่ายและเพิ่มระดบัความยากข้ึนเร่ือย ๆ ทั้งน้ีตอ้งจดัใหเ้หมาะสมและสอดคลอ้ง
กบัรายวิชา 
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   (2)  จดัการสอนแบบยดึผูเ้รียนเป็นสาํคญั ดว้ยการแกปั้ญหาจากสถานการณ์
จาํลอง 
   (3)  ใหมี้การปฏิบติัจริงในหน่วยงานต่าง ๆ เพื่อเป็นการเรียนวิธีการแกปั้ญหาใน
สถานการณ์จริง 
  2.3.3  กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านทกัษะทางปัญญา 
   ประเมินตามสภาพจริงจากผลงาน และการปฏิบติัของนิสิต เช่น ประเมินจากการ
นาํเสนอรายงานในชั้นเรียน การจดัทาํสารนิพนธ์ เป็นตน้ 
 2.4  ทกัษะความสัมพนัธ์ระหว่างบุคคลและความรับผดิชอบ 
  2.4.1  ผลการเรียนรู้ด้านทกัษะความสัมพนัธ์ระหว่างตัวบุคคลและความรับผดิชอบ 
   (1)  มีมนุษยสมัพนัธ์และสามารถปรับตวัเขา้กบัสถานการณ์และวฒันธรรมกลุ่ม 

(2)  มีภาวะผูน้าํและผูต้าม สามารถทาํงานเป็นทีม มีทกัษะการแกปั้ญหา 
(3)  มีนิสยัใฝ่การเรียนรู้อยา่งต่อเน่ือง เพื่อพฒันาตนเองและวิชาชีพ 

  2.4.2  กลยุทธ์การสอนทีใ่ช้ในการพฒันาผลการเรียนรู้ด้านทกัษะความสัมพนัธ์ระหว่าง
บุคคลและความรับผดิชอบ 
   จดักิจกรรมการเรียนรู้ในรายวิชาใหนิ้สิตเรียนรู้แบบร่วมมือ ฝึกการทาํงานเป็นกลุ่ม 
ตลอดจนมีการสอดแทรกเร่ืองความรับผดิชอบต่อตนเองและสังคม การมีมนุษยสมัพนัธ์ การเขา้ใจใน 
วฒันธรรมองคก์รเขา้ไปในรายวิชาต่าง ๆ 
  2.4.3  กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านทกัษะความสัมพนัธ์ระหว่างบุคคลและ
ความรับผดิชอบ 
   ประเมินจากพฤติกรรมและการแสดงออกของนิสิตในการนาํเสนอรายงานกลุ่มใน
ชั้นเรียน และสงัเกตจากพฤติกรรมท่ีแสดงออกในการร่วมกิจกรรมต่าง ๆ 
 
 2.5  ทกัษะในการวเิคราะห์ การส่ือสาร และเทคโนโลยสีารสนเทศ 
  2.5.1  ผลการเรียนรู้ด้านทกัษะในการวเิคราะห์ การส่ือสาร และเทคโนโลยสีารสนเทศ 

(1)  สามารถใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศในการเกบ็รวบรวม วิเคราะห์ และนาํเสนอ
ขอ้มูล 

(2)  สามารถเลือกหรือประยกุตเ์ทคนิคทางคณิตศาสตร์หรือสถิติท่ีเก่ียวขอ้งใน
การศึกษาคน้ควา้เสนอแนะแนวทางในการแกปั้ญหาอยา่งเหมาะสม 

(3)  สามารถใชภ้าษาเพื่อการส่ือสาร และนาํเสนอไดอ้ยา่งถูกตอ้งและเหมาะสมกบั
สถานการณ์   
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  2.5.2  กลยุทธ์การสอนทีใ่ช้ในการพฒันาการเรียนรู้ด้านทกัษะในการวเิคราะห์ การ
ส่ือสาร และเทคโนโลยสีารสนเทศ 
  จดักิจกรรมการเรียนรู้ในรายวิชาต่าง ๆ ใหนิ้สิตไดเ้รียนรู้ดว้ยการปฏิบติัในหลากหลาย
สถานการณ์ 
  2.5.3  กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านทกัษะในการคดิวเิคราะห์ การส่ือสาร  
และเทคโนโลยสีารสนเทศ 
   (1)  ประเมินจากเทคนิคการนาํเสนอโดยใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศ หรือคณิตศาสตร์
และสถิติ 
   (2)  ประเมินจากความสามารถในการอธิบาย การอภิปราย กรณีศึกษาต่าง ๆ ท่ีมีการ
นาํเสนอต่อชั้นเรียน 
3.  แผนทีแ่สดงการกระจายความรับผดิชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้จากหลกัสูตรสู่รายวชิา  
(Curriculum Mapping)  (เอกสารแนบหมายเลข 3) 
 

หมวดที ่5.  หลกัเกณฑ์ในการประเมินผลนิสิต 
 

1.  กฎระเบียบหรือหลกัเกณฑ์ในการให้ระดับคะแนน (เกรด) 
ใหเ้ป็นไปตามขอ้บงัคบัมหาวิทยาลยับูรพา วา่ดว้ยการศึกษาระดบัปริญญาตรี พ.ศ. 2552 

ขอ้ 17 ระบบการใหค้ะแนน  
17.1  ระบบการใหค้ะแนนเป็นแบบมีค่าระดบัขั้น แบ่งเป็น 8 ระดบั คือ A, B+, B, C+, C, D+, 

D และ F ซ่ึงคิดเป็นค่าระดบัขั้น 4.0, 3.5, 3.0, 2.5, 2.0, 1.5, 1.0 และ 0 ตามลาํดบั 
17.2  ระบบการใหค้ะแนนเป็นแบบไม่มีค่าระดบัขั้น ใหค้ะแนนเป็น S, U, I, W และ au ซ่ึงมี 

ความหมาย ดงัน้ี ผลการศึกษาผา่นตามเกณฑ,์ ผลการศึกษาไม่ผา่นตามเกณฑ,์ การประเมินผลยงัไม่
สมบูรณ์, งดเรียนโดยไดรั้บอนุมติั และการศึกษาไม่นบัหน่วยกิต ตามลาํดบั 
 
2.  กระบวนการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธ์ิของนิสิต 
 2.1  อาจารยผ์ูรั้บผดิชอบหลกัสูตรประเมินขอ้สอบของแต่ละรายวิชา วา่สอดคลอ้งกบั            
ความรับผดิชอบต่อผลการเรียนรู้หรือไม่ 
 2.2  การประเมินผลของแต่ละรายวิชาตอ้งผา่นท่ีประชุมของภาควิชาหรือคณะกรรมการท่ี
ภาควิชาแต่งตั้งก่อนประกาศผลสอบ 
 2.3  พิจารณาจากรายงานการประเมินผลการฝึกงานในรายวิชาฝึกงานซ่ึงทาง 
สถานประกอบการเป็นผูร้ายงานวา่นิสิตปฏิบติังานไดต้ามมาตรฐานหรือไม่ 
 2.4  ตรวจสอบจากรายงานรายวิชางานบริการสงัคมอิสระ 
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3. เกณฑ์การสําเร็จการศึกษาตามหลกัสูตร 
 ใหเ้ป็นไปตามขอ้บงัคบัมหาวิทยาลยับูรพา วา่ดว้ยการศึกษาระดบัปริญญาตรี พ.ศ. 2552 
ขอ้ 30 การใหป้ริญญา  

มหาวิทยาลยัจะพิจารณานิสิตท่ีไดย้ืน่ความจาํนงขอรับปริญญาและมีความประพฤติดี เสนอ
ช่ือต่อสภามหาวิทยาลยัเพื่ออนุมติัปริญญาบณัฑิต หรือปริญญาบณัฑิตเกียรตินิยมตามเกณฑ ์
ดงัต่อไปน้ี 

30.1  ปริญญาบณัฑิต นิสิตผูมี้สิทธิไดรั้บปริญญาบณัฑิตตอ้งสอบไดจ้าํนวนหน่วยกิตครบ
ตามหลกัสูตร และไดค่้าระดบัขั้นเฉล่ียสะสมไม่นอ้ยกวา่ 2.00 

30.2  ปริญญาบณัฑิตเกียรตินิยมอนัดบัสอง นิสิตผูมี้สิทธิไดรั้บปริญญาบณัฑิตเกียรตินิยม
อนัดบัสองตอ้งสอบไดจ้าํนวนหน่วยกิตครบตามหลกัสูตร 4 ปี หรือ 5 ปี หรือ 6 ปี  
ไดค่้าระดบัขั้นเฉล่ียสะสมตั้งแต่ 3.25 ข้ึนไป และไม่เคยสอบได ้ D+  D  F หรือ U ในรายวิชาใด 

30.3  ปริญญาบณัฑิตเกียรตินิยมอนัดบัหน่ึง นิสิตผูมี้สิทธิไดรั้บปริญญาบณัฑิต 
เกียรตินิยมอนัดบัหน่ึง ตอ้งสอบไดจ้าํนวนหน่วยกิตครบตามหลกัสูตร 4 ปี หรือ 5 ปี หรือ 6 ปี ได ้
ค่าระดบัขั้นเฉล่ียสะสมตั้งแต่ 3.60 ข้ึนไป และไม่เคยสอบได ้D+  D  F หรือ U ในรายวิชาใด 
รายละเอียดขอ้บงัคบัมหาวิทยาลยับูรพาวา่ดว้ยการศึกษาระดบัปริญญาตรี พ.ศ. 2552 (ภาคผนวก) 

 
หมวดที ่6.  การพฒันาคณาจารย์ 

 

1.  การเตรียมการสําหรับอาจารย์ใหม่ :  
 1.1  การปฐมนิเทศอาจารยใ์หม่เร่ืองบทบาท ความรับผดิชอบต่อผลการเรียนรู้ของนิสิตใน

รายวิชา  
 1.2  ช้ีแจงปรัชญา วตัถุประสงค ์และเป้าหมายของหลกัสูตร มอบเอกสาท่ีเก่ียวขอ้ง เช่น 

รายละเอียดหลกัสูตร คู่มือการศึกษาและหลกัสูตร คู่มืออาจารย ์กฎระเบียบต่าง ๆ  
 1.3  อบรมเทคนิควิธีการสอน การใชส่ื้อ การวดัประเมินผล การวิเคราะห์ผูเ้รียน การวิจยั

เพื่อพฒันาการสอน การจดัทาํรายละเอียดรายวิชาและแผนการสอน 
 1.4  กาํหนดอาจารยพ์ี่เล้ียงเพื่อช่วยเหลือและใหค้าํแนะนาํปรึกษา 
 1.5  ทดลองสอง  ประเมินการสอน 

2.  การพฒันาความรู้และทกัษะให้แก่อาจารย์ :  
 2.1  จดัอบรมพฒันาทกัษะการจดัการเรียนการสอน การวดัและประเมินผล  
 2.2  จดัเวทีใหอ้าจารยน์าํเสนอวิธีการสอนอยา่งนอ้ยภาคละ 1 คร้ัง เพื่อแลกเปล่ียนเรียนรู้

และพฒันาการสอน 
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 2.3  การศึกษาดูงาน การไปประชุม อบรม สมัมนา เพื่อพฒันาวิชาชีพอาจารย ์การร่วม

เครือข่ายพฒันาวิชาชีพอาจารย ์
 2.4  การจดัทาํเวบ็ไซค ์เอกสารเผยแพร่ การพฒันาความรู้ 
 2.2  การพฒันาวิชาการและวชิาชีพดา้นอ่ืน ๆ เช่น การวิจยั  การทาํผลงานทางวิชาการ การ

นาํเสนอผลงานทางวิชาการ การศึกษาต่อ การอบรมระยะสั้น   
 

หมวดที ่7.  การประกนัคุณภาพหลกัสูตร 
 

1.  การบริหารหลกัสูตร 
 ในการบริหารหลกัสูตร จะมีอาจารยผ์ูรั้บผดิชอบหลกัสูตรจาํนวนไม่ตํ่ากวา่ 3 คนเป็น
ผูรั้บผดิชอบ โดยมีคณบดีเป็นผูก้าํกบัดูแลและคอยใหค้าํแนะนาํตลอดจนกาํหนดนโยบายปฏิบติัใหแ้ก่  
อาจารยผ์ูรั้บผดิชอบหลกัสูตร 
 อาจารยผ์ูรั้บผดิชอบหลกัสูตร จะวางแผนการจดัการเรียนการสอนร่วมกบัผูบ้ริหารของ
คณะและอาจารยผ์ูส้อน ติดตามและรวบรวมขอ้มูล สาํหรับใชใ้นการปรับปรุงและพฒันาหลกัสูตร
โดยกระทาํทุกปีอยา่งต่อเน่ือง 
2.  การบริหารทรัพยากรการเรียนการสอน 
 2.1  การบริหารงบประมาณ 
  ในการดาํเนินการตามหลกัสูตร จะใชอ้าคารท่ีมีอยูข่องคณะมนุษยศาสตร์และ
สงัคมศาสตร์และค่าใชจ่้ายเก่ียวกบับุคลากรจะขอรับการสนบัสนุนจากรัฐบาล ส่วนงบลงทุนกจ็ะ
ขอรับการสนบัสนุนจากรัฐบาลเช่นกนั สาํหรับหมวดค่าใชส้อยและเงินอุดหนุนจะขอรับการ
สนบัสนุนจากเงินรายไดข้องมหาวิทยาลยัซ่ึงเป็นรายรับจากค่าหน่วยกิตนิสิต 
 2.2  ทรัพยากรการเรียนการสอนทีมี่อยู่เดิม 
  คณะมีความพร้อมดา้นหนงัสือ ตาํรา และการสืบคน้ผา่นฐานขอ้มูลโดยมีสาํนกั
หอสมุดกลางท่ีมีหนงัสือดา้นการบริหารจดัการ และฐานขอ้มูลท่ีจะใหสื้บคน้ ส่วนระดบัคณะกมี็
หนงัสือ ตาํราเฉพาะทาง นอกจากน้ีคณะมีอุปกรณ์ท่ีใชส้นบัสนุนการจดัการเรียนการสอนอยา่ง
พอเพียง 
 2.3  การจัดหาทรัพยากรการเรียนการสอนเพิม่เติม 
  ประสานงานกบัสาํนกัหอสมุดกลางในการจดัซ้ือหนงัสือ และตาํราท่ีเก่ียวขอ้ง เพื่อ
บริการใหอ้าจารยแ์ละนิสิตไดค้น้ควา้ และใชป้ระกอบการเรียนการสอน ในการประสานการจดัซ้ือ
หนงัสือนั้น อาจารยผ์ูส้อนแต่ละรายวิชาจะมีส่วนร่วมในการเสนอแนะรายช่ือหนงัสือ ตลอดจนส่ือ 
อ่ืน ๆ ท่ีจาํเป็น นอกจากน้ีอาจารยพ์ิเศษท่ีเชิญมาสอนบางรายวิชาและบางหวัขอ้ กมี็ส่วนในการ
เสนอแนะรายช่ือหนงัสือ สาํหรับใหห้อสมุดกลางจดัซ้ือหนงัสือดว้ย 
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  ในส่วนของคณะจะมีหอ้งสมุดยอ่ย เพื่อบริการหนงัสือ ตาํรา หรือวารสารเฉพาะทาง  
และคณะจะตอ้งจดัส่ือการสอนอ่ืนเพื่อใชป้ระกอบการสอนของอาจารย ์เช่น เคร่ืองมลัติมีเดีย
โปรเจคเตอร์ คอมพิวเตอร์ เคร่ืองถ่ายทอดภาพ 3 มิติ เคร่ืองฉายสไลด ์เป็นตน้ 
 2.4  การประเมินความเพยีงพอของทรัพยากร 
  มีเจา้หนา้ท่ีประจาํหอ้งสมุดของคณะ ซ่ึงจะประสานงานการจดัซ้ือจดัหาหนงัสือเพ่ือเขา้
หอสมุดกลาง และทาํหนา้ท่ีประเมินความพอเพียงของหนงัสือ ตาํรา นอกจากน้ีมีเจา้หนา้ท่ี  ดา้นโสต-
ทศันอุปกรณ์ ซ่ึงจะอาํนวยความสะดวกในการใชส่ื้อของอาจารยแ์ลว้ยงัตอ้งประเมินความพอเพยีง
และความตอ้งการใชส่ื้อของอาจารยด์ว้ย 
3.  การบริหารคณาจารย์ 
 3.1  การรับอาจารย์ใหม่ 
  มีการคดัเลือกอาจารยใ์หม่ตามระเบียบและหลกัเกณฑข์องมหาวิทยาลยัโดยอาจารยใ์หม่
จะตอ้งมีวฒิุการศึกษาระดบัปริญญาเอกในสาขาวิชาการพฒันาชุมชน  การบริการสงัคม และหรือ 
สาขาวิชาท่ีเก่ียวขอ้ง 
 3.2  การมีส่วนร่วมของคณาจารย์ในการวางแผน การตดิตามและทบทวนหลกัสูตร 
  คณาจารยผ์ูรั้บผดิชอบหลกัสูตร และผูส้อน จะตอ้งประชุมร่วมกนัในการวางแผน
จดัการเรียนการสอน ประเมินผลและใหค้วามเห็นชอบการประเมินผลทุกรายวิชา เกบ็รวบรวมขอ้มูล
เพื่อเตรียมไวส้าํหรับการปรับปรุงหลกัสูตร ตลอดจนปรึกษาหารือแนวทางท่ีจะทาํใหบ้รรลุเป้าหมาย
ตามหลกัสูตร และบณัฑิตมีผลการเรียนรู้อยา่งนอ้ยตามท่ีมาตรฐานคุณวฒิุท่ีสาํนกังานคณะกรรมการ
การอุดมศึกษา (สกอ.) กาํหนด 
 3.3  การแต่งตั้งคณาจารย์พเิศษ 
  สาํหรับอาจารยพ์ิเศษถือวา่มีความสาํคญัมาก เพราะจะเป็นผูถ่้ายทอดประสบการณ์ตรง
จากการปฏิบติัมาใหก้บันิสิต ดงันั้นคณะกาํหนดนโยบายวา่ก่ึงหน่ึงของรายวิชาบงัคบัจะตอ้งมีการเชิญ
อาจารยพ์ิเศษหรือวิทยากร มาบรรยายอยา่งนอ้ยวิชาละ 3 ชัว่โมงและอาจารยพ์ิเศษนั้น ไม่วา่จะสอน 
ทั้งรายวิชาหรือบางชัว่โมงจะตอ้งเป็นผูมี้ประสบการณ์ตรง และมีวฒิุการศึกษาอยา่งตํ่าปริญญาโท 
4.  การบริหารบุคลากรสนับสนุนการเรียนการสอน 
 4.1  การกาํหนดคุณสมบตัิเฉพาะสําหรับตําแหน่ง 
  บุคลากรสายสนบัสนุนควรมีวฒิุขั้นตํ่าปริญญาตรี และมีความรู้ดา้นเทคโนโลยี
สารสนเทศ หรือเทคโนโลยทีางการศึกษา 
 4.2  การเพิม่ทกัษะความรู้เพือ่การปฏิบัตงิาน 
  บุคลากรตอ้งเขา้ใจโครงสร้างและธรรมชาติของหลกัสูตร และจะตอ้งสามารถบริการให้
อาจารยส์ามารถใชส่ื้อการสอนไดอ้ยา่งสะดวก ซ่ึงจาํเป็นตอ้งใหมี้การฝึกอบรมเฉพาะทางทุกคน 
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อยา่งนอ้ยคนละ 6 ชัว่โมงต่อปี 
  กรณีท่ีบุคลากรท่ีบรรจุในตาํแหน่งนกัวิจยั นอกจากจะทาํหนา้ท่ีสนบัสนุนการวิจยัแลว้ 
ยงัตอ้งทาํวจิยัร่วมกบัคณาจารยด์ว้ย 
5.  การสนับสนุนและการให้คาํแนะนํานิสิต 
 5.1  การให้คาํปรึกษาด้านวชิาการและอืน่ ๆ แก่นิสิต 
  คณะมีการแต่งตั้งอาจารยท่ี์ปรึกษาทางวิชาการใหแ้ก่นิสิตทุกคน โดยนิสิตท่ีมีปัญหาใน
การเรียนสามารถปรึกษากบัอาจารยท่ี์ปรึกษาทางวิชาการได ้โดยอาจารยข์องคณะทุกคนจะตอ้งทาํ
หนา้ท่ีอาจารยท่ี์ปรึกษาทางวชิาการใหแ้ก่นิสิต และทุกคนตอ้งกาํหนดเวลาท่ีติดต่อ (Office Hours) 
เพื่อใหนิ้สิตเขา้ปรึกษาได ้
 5.2  การอุทธรณ์ของนิสิต 
  กรณีท่ีนิสิตมีความสงสยัเก่ียวกบัผลการประเมินในรายวชิาใดสามารถท่ีจะยืน่คาํร้องขอดู
กระดาษคาํตอบในการสอบ ตลอดจนดูคะแนนและวิธีการประเมินของอาจารยใ์นแต่ละรายวิชาได ้ทั้งน้ี
เป็นไปตามหลกัเกณฑแ์ละวิธีการท่ีมหาวทิยาลยักาํหนด 
6.  ความต้องการของตลาดแรงงาน สังคม และ/ หรือความพงึพอใจของผู้ใช้บัณฑิต 
 สาํหรับความตอ้งการกาํลงัคนสาขาการบริการสงัคมนั้น ภาควิชาจะตอ้งสาํรวจความพึงพอใจ
ของผูใ้ชบ้ณัฑิตเม่ือครบหลกัสูตรโดยมหาวทิยาลยัเป็นผูด้าํเนินการ เพื่อใชเ้ป็นขอ้มูลสาํหรับการพฒันา
หลกัสูตรใหส้อดคลอ้งกบัความตอ้งการของหน่วยงานต่าง ๆ ใหม้ากท่ีสุด 
 
7. ตัวบ่งช้ีผลการดําเนินงาน (Key Performance Indicators) 

ตัวบ่งช้ีผลการดําเนินงาน 
 

ปีการศึกษา 

ปีที1่ ปีที2่ ปีที3่ ปีที4่ ปีที5่ 
1. อาจารยป์ระจาํหลกัสูตรอยา่งนอ้ยร้อยละ 80 มีส่วนร่วมใน

การประชุมเพือ่วางแผน ติดตาม และทบทวนการดาํเนินงาน
หลกัสูตร 

     

2. มีรายละเอียดของหลกัสูตร ตามแบบ มคอ.2 ท่ีสอดคลอ้งกบั
กรอบมาตรฐานคุณวฒิุแห่งชาติ หรือ มาตรฐานคุณวฒิุสาขา/
สาขาวิชา (ถา้มี) 

     

3. มีรายละเอียดของรายวิชา และรายละเอียดของประสบการณ์
ภาคสนาม (ถา้มี) ตามแบบ มคอ.3 และ มคอ.4 อยา่งนอ้ยก่อน
การเปิดสอนในแต่ละภาคการศึกษาใหค้รบทุกรายวิชา 

     

4. จดัทาํรายงานผลการดาํเนินการของรายวชิา และรายงานผล      
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ตัวบ่งช้ีผลการดําเนินงาน 

 
ปีการศึกษา 

ปีที1่ ปีที2่ ปีที3่ ปีที4่ ปีที5่ 
การดาํเนินการของประสบการณ์ภาคสนาม (ถา้มี) ตามแบบ 
มคอ.5 และ มคอ.6 ภายใน 30 วนั หลงัส้ินสุดภาคการศึกษาท่ี
เปิดสอนใหค้รบทุกรายวิชา 

5. จดัทาํรายงานผลการดาํเนินการของหลกัสูตร ตามแบบ มคอ.7 
ภายใน 60 วนั หลงัส้ินสุดปีการศึกษา 

     

6. มีการทวนสอบผลสมัฤทธ์ิของนกัศึกษาตามมาตรฐานผลการ
เรียนรู้ ท่ีกาํหนดใน มคอ.3 และมคอ.4 (ถา้มี) อยา่งนอ้ยร้อย
ละ 25 ของรายวิชาท่ีเปิดสอนในแต่ละปีการศึกษา 

     

7. มีการพฒันา/ปรับปรุงการจดัการเรียนการสอน กลยทุธ์การ
สอน หรือ การประเมินผลการเรียนรู้ จากผลการประเมินการ
ดาํเนินงานท่ีรายงานใน มคอ.7 ปีท่ีแลว้   

     

8. อาจารยใ์หม่ (ถา้มี) ทุกคน ไดรั้บการปฐมนิเทศหรือคาํแนะนาํ
ดา้นการจดัการเรียนการสอน 

     

9. อาจารยป์ระจาํทุกคนไดรั้บการพฒันาทางวชิาการ และ/หรือ
วิชาชีพ อยา่งนอ้ยปีละหน่ึงคร้ัง 

     

10. จาํนวนบุคลากรสนบัสนุนการเรียนการสอน (ถา้มี) ไดรั้บการ
พฒันาวิชาการ และ/หรือวิชาชีพ ไม่นอ้ยกวา่ร้อยละ 50 ต่อปี 

     

11. ระดบัความพึงพอใจของนกัศึกษาปีสุดทา้ย/บณัฑิตใหม่ท่ีมีต่อ
คุณภาพหลกัสูตร เฉล่ียไม่นอ้ยกวา่ 3.5 จากคะแนนเตม็ 5.0 

     

12. ระดบัความพึงพอใจของผูใ้ชบ้ณัฑิตท่ีมีต่อบณัฑิตใหม่ เฉล่ีย
ไม่นอ้ยกวา่ 3.5 จากคะแนนเตม็ 5.0 

     

รวมตวับ่งช้ี (ขอ้)ในแต่ละปี 9 10 10 11 12 

ตวับ่งช้ีบงัคบั (ขอ้ท่ี) 1-5 1-5 1-5 1-5 1-5 

ตวับ่งช้ีตอ้งผา่นรวม (ขอ้) 7 8 8 9 10 

 

เกณฑก์ารประเมิน: หลกัสูตรไดม้าตรฐานคุณวฒิุ ฯ ตอ้งผา่นเกณฑก์ารประเมินดงัน้ี  
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ตวับ่งช้ีบงัคบั (ตวับ่งช้ี1-5) มีผลการดาํเนินการบรรลุเป้าหมาย และมีจาํนวนตวับ่งช้ีท่ีมีผลการ
ดาํเนินการบรรลุเป้าหมาย ไม่นอ้ยกว่า 80% ของตวับ่งช้ีรวม โดยพิจารณาจากจาํนวนตวับ่งช้ีบงัคบั
และตวับ่งช้ีรวมในแต่ละปี  

 
หมวดที ่8 .  การประเมินและปรับปรุงการดําเนินการของหลกัสูตร 

 

1.  การประเมินประสิทธิผลของการสอน 
 1.1  การประเมินกลยุทธ์การสอน 
  กระบวนการท่ีจะใชใ้นการประเมินและปรับปรุงยทุธศาสตร์ท่ีวางแผนไวเ้พื่อ
พฒันาการเรียนการสอนนั้น พิจารณาจากตวัผูเ้รียนโดยอาจารยผ์ูส้อนจะตอ้งประเมินผูเ้รียนในทุก ๆ 
หวัขอ้วา่มีความเขา้ใจหรือไม่ โดยอาจประเมินจากการทดสอบยอ่ย การสงัเกตพฤติกรรมของนิสิต 
การอภิปรายโตต้อบจากนิสิต การตอบคาํถามของนิสิตในชั้นเรียน ซ่ึงเม่ือรวบรวมขอ้มูลจากท่ีกล่าว
ขา้งตน้แลว้ กค็วรจะสามารถประเมินเบ้ืองตน้ไดว้า่ ผูเ้รียนมีความเขา้ใจหรือไม่ หากวิธีการท่ีใชไ้ม่
สามารถทาํใหผู้เ้รียนเขา้ใจได ้กจ็ะตอ้งมีการปรับเปล่ียนวิธีสอน 
  การทดสอบกลางภาคเรียนและปลายภาคเรียน จะสามารถช้ีไดว้า่ผูเ้รียนมีความเขา้ใจ
หรือไม่ในเน้ือหาท่ีไดส้อนไป หากพบวา่มีปัญหากจ็ะตอ้งมีการดาํเนินการวิจยัเพ่ือพฒันาการเรียนการ
สอนในโอกาสต่อไป 
 
 
 1.2  การประเมินทกัษะของอาจารย์ในการใช้แผนกลยุทธ์การสอน 
  ใหนิ้สิตไดมี้การประเมินผลการสอนของอาจารยใ์นทุกดา้น ทั้งดา้นทกัษะกลยทุธ์  การ
สอน และการใชส่ื้อในทุกรายวิชา 
2.  การประเมินหลกัสูตรในภาพรวม 
 2.1  ประเมินจากนิสิตและศิษย์เก่า 
  สาํหรับศิษยเ์ก่านั้นจะประเมินโดยใชแ้บบสอบถามหรืออาจจะจดัประชุมศิษยเ์ก่าตาม  
โอกาสท่ีเหมาะสม 
 2.2  ประเมินจากนายจ้างหรือสถานประกอบการ 
  ใชผ้ลการสาํรวจความพึงพอใจของนายจา้งจากการสาํรวจโดยมหาวิทยาลยับูรพา 
 2.3  ประเมินโดยผู้ทรงคุณวุฒิหรือทีป่รึกษา 
  ดาํเนินการโดยเชิญผูท้รงคุณวฒิุมาใหค้วามเห็นหรือจากขอ้มูลในรายงานผลการ  
ดาํเนินงานหลกัสูตร หรือจากรายงานของการประเมินผลการประกนัคุณภาพภายใน 
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3.  การประเมินผลการดาํเนินงานตามรายละเอยีดหลกัสูตร 
 การประเมินคุณภาพการศึกษาภายในตามดชันีบ่งช้ีผลการดาํเนินงานในขอ้ 7 หมวด 7 
4.  การทบทวนผลการประเมินและวางแผนปรับปรุง 
 จากการรวบรวมขอ้มูลในขอ้ 2 จะทาํใหท้ราบปัญหาของการบริหารหลกัสูตรทั้งใน
ภาพรวม และในแต่ละรายวชิา กรณีท่ีพบปัญหาของรายวิชากส็ามารถท่ีจะดาํเนินการปรับปรุงรายวิชา
นั้น ๆ ไดท้นัทีซ่ึงกจ็ะเป็นการปรับปรุงยอ่ย ในการปรับปรุงยอ่ยนั้นควรทาํไดต้ลอดเวลาท่ีพบปัญหา 
สาํหรับการปรับปรุงหลกัสูตรทั้งฉบบันั้น จะกระทาํทุก 4 ปี ทั้งน้ีเพื่อใหห้ลกัสูตรมีความทนัสมยัและ
สอดคลอ้งกบัความตอ้งการของผูใ้ชบ้ณัฑิต 
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      คาํอธิบายรายวชิา 

 
 หมวดวชิาศึกษาทัว่ไป 
 1.  กลุ่มวชิาภาษา   
  1.1  กลุ่มวชิาภาษาองักฤษ    
   1.1.1  ภาษาองักฤษขั้นพื้นฐาน 
  222101 ภาษาองักฤษ 1      3(3-0-6) 
    English I 
    ทกัษะ ฟัง พดู อ่าน และเขียนภาษาองักฤษ โดยเนน้ศพัทแ์ละโครงสร้าง
พื้นฐาน เพื่อใชส่ื้อสารในชีวิตประจาํวนัอยา่งมีประสิทธิภาพ 
Fundamental skills in listening, speaking, reading, and writing  English with emphasis on 
vocabulary and basic structure to achieve a practical command of the English language for efficient 
communication in daily life   
  222102 ภาษาองักฤษ 2      3(3-0-6) 
    English II 
    ทกัษะ ฟัง พดู อ่าน และเขียนภาษาองักฤษ โดยเนน้ศพัทแ์ละโครงสร้าง
ระดบักลาง เพือ่ใชส่ื้อสารในชีวิตประจาํวนัอยา่งมีประสิทธิภาพ 
    Intermediate skills  in listening, speaking, reading, and writing English 
with emphasis on the sustained expansion of vocabulary and development of  a higher knowledge 
and understanding of structure designed to achieve a more practical and greater command of the 
English language for efficient communication in daily life  
  222103 ภาษาองักฤษ 3      3(3-0-6) 
    English III 
    ทกัษะ ฟัง พดู อ่าน และเขียนภาษาองักฤษ  เนน้เร่ืององคป์ระกอบทาง
สงัคมและวฒันธรรมของเจา้ของภาษาท่ีมีอิทธิพลต่อโครงสร้างและการใชภ้าษาในสถานการณ์ต่างๆ 
โดยใชค้าํศพัทแ์ละโครงสร้างระดบัสูง   
   Advanced skills in listening, speaking, reading, and writing English with 
emphasis on the sustained expansion of vocabulary and development of the highest knowledge and 
understanding including social and cultural aspects of the language, to examine their influence on 
structure, and language usage in a variety of circumstances designed to best enhance command of 
the English language 
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  1.1.2  ภาษาองักฤษวชิาชีพ     จํานวน  3  หน่วยกติ 
  222201 ภาษาองักฤษทางดา้นมนุษยศาสตร์และสงัคมศาสตร์ 3(3-0-6) 
    English for Humanities and Social Sciences 
    ทกัษะ ฟัง พดู อ่าน และเขียนภาษาองักฤษ โดยเนน้ศพัทเ์ฉพาะทาง 
ดา้นมนุษยศาสตร์และสงัคมศาสตร์ จากส่ือส่ิงพิมพแ์ละส่ือสารสนเทศต่าง ๆ รวมทั้งการคน้ควา้และ
นาํเสนอเน้ือหาท่ีเก่ียวขอ้ง เพื่อการประยกุตใ์นดา้นมนุษยศาสตร์และสงัคมศาสตร์ 
    Skills in listening, speaking, reading and writing English focusing on specific 
terminology relevant to Humanities and Social Sciences which appears in printing materials and other 
informative media including inquiries and presentation of related contents applicable in  Humanities 
and Social Sciences 
 
  1.2  กลุ่มวชิาภาษาอืน่ๆ      จํานวน  3  หน่วยกติ 
  222207   การฟัง – พดูภาษาองักฤษเพือ่งานอาชีพ    3(3-0-6)      
    English Listening and Speaking for Careers 
    ทกัษะการฟัง การพดู และการสนทนาภาษาองักฤษท่ีใชใ้นงานอาชีพ โดย
ใชค้าํศพัทแ์ละสาํนวนท่ีเก่ียวขอ้งกบัลกัษณะงานเฉพาะสาขาอาชีพ 
    Listening, speaking, and conversation skills required to achieve career 
path goals including career- or occupation-specific vocabulary and idioms  
 
 2.  กลุ่มวชิามนุษยศาสตร์      จํานวน  3  หน่วยกติ 
  245101 สารสนเทศเพ่ือการเรียนรู้ตลอดชีวิต   3(3-0-6) 
    Information for Life Long Learning  
    บทบาทและความสาํคญัของสารสนเทศเพ่ือการเรียนรู้ตลอดชีวิต        การ
พฒันาทกัษะการแสวงหาสารสนเทศ กลยทุธ์การสืบคน้ เทคนิคการปรับแต่งสารสนเทศสาํหรับการ
ใชง้านตามวตัถุประสงค ์และการนาํเสนอสารสนเทศในเชิงสร้างสรรค ์
    Roles and importance of information used for life long learning; skill 
development; information search strategies, techniques on information modification for specific 
purposes; and creative information presentation 
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 3.  กลุ่มวชิาสังคมศาสตร์      จํานวน  3  หน่วยกติ 
   262213 สงัคมและวฒันธรรมไทย     3(3-0-6) 
    Thai Society and Culture 
    ลกัษณะทัว่ไปของสงัคมไทย การจดัระเบียบและโครงสร้างสงัคม 
ความสาํคญั หนา้ท่ีและบทบาทของสถาบนัต่างๆในสงัคมไทย ไดแ้ก่ สถาบนัครอบครัว  สถาบนั
การเมืองการปกครอง  สถาบนัเศรษฐกิจ   สถาบนัการศึกษา  และสถาบนัศาสนา  รวมทั้งการ
วิเคราะห์ปัญหาทางเศรษฐกิจ สงัคมและความมัน่คงของสงัคมไทย และแนวทางการอยูร่อดของ
สงัคมไทย 
    General characteristics of Thai society; social arrangement and social 
structure; importance, duties and roles of different institutions that comprise Thai society, such as 
family, politics and government, economy, education, and religions, including analysis of 
economic, social and security problems of Thai society; and guidelines for the survival of Thai 
society 
 
 4.  กลุ่มวชิาวทิยาศาสตร์และคณติศาสตร์     จํานวน  4  หน่วยกติ 
  302102 คณิตศาสตร์สาํหรับชีวิตประจาํวนั    2(2-0-4) 
    Mathematics for Daily Life 
    คณิตศาสตร์การเงินเบ้ืองตน้  หลกัการแกปั้ญหาและวิธีการใชเ้หตุผล  
หลกัการนบั โอกาสท่ีจะเกิดเหตุการณ์เบ้ืองตน้ โดยการจดัโจทยปั์ญหาหรือสร้างสถานการณ์ใน
ชีวิตประจาํวนัท่ีใกลต้วัท่ีเนน้ตวัอยา่งอนัเหมาะสมหรือเก่ียวขอ้งทางดา้นมนุษยศาสตร์และ
สงัคมศาสตร์ 
    Basic financial mathematics, principles of problem solving, rational 
usage, principles of primary counting, probabilities (chances) of initiative starting situations by 
setting proposed problems or simulated situations of conditions relating to daily life emphasizing 
suitable examples or circumstances concerning the field of humanities and social sciences 
  308150 พลงังานเพื่อชีวิต      2(2-0-4) 
    Energy for Life 
    ความหมาย ประเภท แหล่งกาํเนิดพลงังาน  มนุษยก์บัการใชพ้ลงังาน  
ปัญหาและแนวทางการแกไ้ขการใชพ้ลงังาน การอนุรักษพ์ลงังาน และการใชพ้ลงังานแบบเศรษฐกิจ
พอเพียง 
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   Definitions, types, energy sources, human and energy consumption, 
energy consumption problems and solving methods, energy conservation, and sufficiency economy 
way in energy consumption  
 
 5.  วชิาคอมพวิเตอร์      จํานวน  3  หน่วยกติ 
  885101 เทคโนโลยสีารสนเทศในชีวติประจาํวนั   3(2-2-5) 
    Information Technology in Daily Life 
    ความหมาย ความสาํคญั องคป์ระกอบของเทคโนโลยสีารสนเทศ  
ส่ือประสม การส่ือสารขอ้มูลและระบบเครือข่าย การบริการและโปรแกรมประยกุตใ์นเครือข่าย
อินเทอร์เน็ต พาณิชยอิ์เลก็ทรอนิกส์ ภยัคุกคามและความปลอดภยัในการใชอิ้นเทอร์เน็ต กฎหมายและ
จริยธรรมท่ีเก่ียวขอ้งกบัการใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศและการส่ือสาร 
    Definition, importance, components of information technology  
multimedia, data communication and computer networks, services and application software on the Internet, 
e-commerce, Internet threats and safety, computer law and ethics concerning the use of information and 
communication technology 
 
 6.  กลุ่มวชิาเลอืก (รวมวชิาทางด้านสุขภาพ)   จํานวน  5  หน่วยกติ  
  6.1  กลุ่มวชิาสร้างเสริมสุขภาพ 
   6.1.1 กลุ่มสร้างเสริมสุขภาพ  (กลุ่มท่ี 1)   
    บงัคบัใหเ้รียน  1  รายวิชา  จาํนวน  1 หน่วยกิต จาก  25  รายวิชาต่อไปน้ี 
  850101  การฝึกดว้ยเคร่ืองนํ้าหนกัเพื่อสุขภาพ     1(0-2-1) 
   Weight Training for Health 
   ความสาํคญัของสุขภาพและสมรรถภาพร่างกาย ศาสตร์เบ้ืองตน้ของการ
ออกกาํลงักายการควบคุมนํ้าหนกัตวั ทกัษะและทศันคติท่ีดีในการออกกาํลงักายเพื่อสุขภาพ 
สมรรถภาพ และนนัทนาการ โดยกิจกรรมการฝึกดว้ยเคร่ืองนํ้าหนกั 
   Significance of health and physical fitness; science of exercise, weight 
control, proper skills and good attitude toward exercise for health, physical fitness, recreation using 
weight training 
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  850102   การเดิน- วิ่งเพือ่สุขภาพ        1(0-2-1) 
    Walking and Jogging for Health 
   ความสาํคญัของสุขภาพและสมรรถภาพร่างกาย ศาสตร์เบ้ืองตน้ของการ
ออกกาํลงักายการควบคุมนํ้าหนกัตวั ทกัษะและทศันคติท่ีดีในการออกกาํลงักายเพื่อสุขภาพ 
สมรรถภาพ และนนัทนาการ โดยกิจกรรมเดิน - วิ่ง 
   Significance of health and physical fitness; science of exercise, weight 
control, proper skills and good attitude toward exercise for health, physical fitness, recreation using 
walking and jogging activities 
  850103   ฟุตบอลเพ่ือสุขภาพ       1(0-2-1) 
    Football for Health 
    ความสาํคญัของสุขภาพและสมรรถภาพร่างกาย ศาสตร์เบ้ืองตน้ของการ
ออกกาํลงักายการควบคุมนํ้าหนกัตวั ทกัษะและทศันคติท่ีดีในการออกกาํลงักายเพื่อสุขภาพ 
สมรรถภาพ และนนัทนาการ โดยกิจกรรมฟุตบอล 
   Significance of health and physical fitness; science of exercise, weight 
control, proper skills and good attitude toward exercise for health, physical fitness, recreation using 
football activities 
 850104 บาสเกตบอลเพื่อสุขภาพ       1(0-2-1) 
    Basketball for Health 
    ความสาํคญัของสุขภาพและสมรรถภาพร่างกาย ศาสตร์เบ้ืองตน้ของการ
ออกกาํลงักายการควบคุมนํ้าหนกัตวั ทกัษะและทศันคติท่ีดีในการออกกาํลงักายเพื่อสุขภาพ 
สมรรถภาพ และนนัทนาการ โดยกิจกรรมบาสเกตบอล 
   Significance of health and physical fitness; science of exercise, weight 
control, proper skills and good attitude toward exercise for health, physical fitness, recreation using 
basketball activities 
  850105   วอลเลยบ์อลเพื่อสุขภาพ       1(0-2-1) 
    Volleyball for Health 
    ความสาํคญัของสุขภาพและสมรรถภาพร่างกาย ศาสตร์เบ้ืองตน้ของการ
ออกกาํลงักายการควบคุมนํ้าหนกัตวั ทกัษะและทศันคติท่ีดีในการออกกาํลงักายเพื่อสุขภาพ 
สมรรถภาพ และนนัทนาการ โดยกิจกรรมวอลเลยบ์อล 
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   Significance of health and physical fitness; science of exercise, weight 
control, proper skills and good attitude toward exercise for health, physical fitness, recreation using 
volleyball activities 
  850106  วา่ยนํ้าเพื่อสุขภาพ      1(0-2-1) 
    Swimming for Health  
    ความสาํคญัของสุขภาพและสมรรถภาพร่างกาย ศาสตร์เบ้ืองตน้ของการ
ออกกาํลงักายการควบคุมนํ้าหนกัตวั ทกัษะและทศันคติท่ีดีในการออกกาํลงักายเพื่อสุขภาพ 
สมรรถภาพ และนนัทนาการ โดยกิจกรรมวา่ยนํ้า 
   Significance of health and physical fitness; science of exercise, weight 
control, proper skills and good attitude toward exercise for health, physical fitness, recreation using 
swimming activities 
 850107 ฟุตซอลเพ่ือสุขภาพ      1(0-2-1) 
  Futsal for Health 
  ความสาํคญัของสุขภาพและสมรรถภาพร่างกาย ศาสตร์เบ้ืองตน้ของการ
ออกกาํลงักาย การดูแลนํ้าหนกัตวัใหเ้หมาะสม มีทกัษะในการออกกาํลงักายและเล่นกีฬา ดว้ยกิจกรรม
ฟุตซอลสามารถนาํไปเป็นกิจกรรมการออกกาํลงักายเพ่ือสุขภาพ สมรรถภาพ และนนัทนาการ ซ่ึงเป็น
พื้นฐานของการมีลีลาชีวิตท่ีดีเนน้การปลูกฝังทศันคติท่ีดีในการออกกาํลงักายดว้ยกิจกรรมฟุตซอล 
  Importance of health and physical fitness; the science of exercise; weight 
control; learning proper  skills in Fatal that could be used as a tool to exercise for development of 
health and physical fitness which is a part of good modern lifestyle. The course is also designed to 
develop good attitude toward exercise among students. 
  850109  แบดมินตนัเพื่อสุขภาพ        1(0-2-1) 
    Badminton for Health 
   ความสาํคญัของสุขภาพและสมรรถภาพร่างกาย ศาสตร์เบ้ืองตน้ของการ
ออกกาํลงักายการควบคุมนํ้าหนกัตวั ทกัษะและทศันคติท่ีดีในการออกกาํลงักายเพื่อสุขภาพ 
สมรรถภาพ และนนัทนาการ โดยกิจกรรมแบดมินตนั 
   Significance of health and physical fitness; science of exercise, weight 
control, proper skills and good attitude toward exercise for health, physical fitness, recreation using 
badminton activities 
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  850110   เทนนิสเพื่อสุขภาพ      1(0-2-1) 
    Tennis for Health 
   ความสาํคญัของสุขภาพและสมรรถภาพร่างกาย ศาสตร์เบ้ืองตน้ของการ
ออกกาํลงักายการควบคุมนํ้าหนกัตวั ทกัษะและทศันคติท่ีดีในการออกกาํลงักายเพื่อสุขภาพ 
สมรรถภาพ และนนัทนาการ โดยกิจกรรมเทนนิส 
   Significance of health and physical fitness; science of exercise, weight 
control, proper skills and good attitude toward exercise for health, physical fitness, recreation using 
tennis activities 
  850111   ซอฟทเ์ทนนิสเพื่อสุขภาพ      1(0-2-1) 
    Soft Tennis for Health         
   ความสาํคญัของสุขภาพและสมรรถภาพร่างกาย ศาสตร์เบ้ืองตน้ของการ
ออกกาํลงักายการควบคุมนํ้าหนกัตวั ทกัษะและทศันคติท่ีดีในการออกกาํลงักายเพื่อสุขภาพ 
สมรรถภาพ และนนัทนาการ โดยกิจกรรมซอฟทเ์ทนนิส 
   Significance of health and physical fitness; science of exercise, weight 
control, proper skills and good attitude toward exercise for health, physical fitness, recreation using 
soft tennis activities 
  850112   เทเบิลเทนนิสเพื่อสุขภาพ      1(0-2-1) 
    Table Tennis  for Health         
   ความสาํคญัของสุขภาพและสมรรถภาพร่างกาย ศาสตร์เบ้ืองตน้ของการ
ออกกาํลงักายการควบคุมนํ้าหนกัตวั ทกัษะและทศันคติท่ีดีในการออกกาํลงักายเพื่อสุขภาพ 
สมรรถภาพ และนนัทนาการ โดยกิจกรรมเทเบิลเทนนิส 
   Significance of health and physical fitness; science of exercise, weight 
control, proper skills and good attitude toward exercise for health, physical fitness, recreation using 
table tennis activities 
  850113   มวยไทยเพ่ือสุขภาพ       1(0-2-1) 
    Muay Thai for Health 
   ความสาํคญัของสุขภาพและสมรรถภาพร่างกาย ศาสตร์เบ้ืองตน้ของการ
ออกกาํลงักายการควบคุมนํ้าหนกัตวั ทกัษะและทศันคติท่ีดีในการออกกาํลงักายเพื่อสุขภาพ 
สมรรถภาพ และนนัทนาการ โดยกิจกรรมมวยไทย 
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   Significance of health and physical fitness; science of exercise, weight 
control, proper skills and good attitude toward exercise for health, physical fitness, recreation using 
muay thai activities 
  850114   กระบ่ีกระบองเพ่ือสุขภาพ      1(0-2-1) 
    Krabi Krabong for Health 
   ความสาํคญัของสุขภาพและสมรรถภาพร่างกาย ศาสตร์เบ้ืองตน้ของการ
ออกกาํลงักายการควบคุมนํ้าหนกัตวั ทกัษะและทศันคติท่ีดีในการออกกาํลงักายเพื่อสุขภาพ 
สมรรถภาพ และนนัทนาการ โดยกิจกรรมกระบ่ีกระบอง 
   Significance of health and physical fitness; science of exercise, weight 
control, proper skills and good attitude toward exercise for health, physical fitness, recreation using 
krabi krabong activities 
  850115  ตะกร้อเพ่ือสุขภาพ       1(0-2-1) 
    Takraw for Health 
   ความสาํคญัของสุขภาพและสมรรถภาพร่างกาย ศาสตร์เบ้ืองตน้ของการ
ออกกาํลงักายการควบคุมนํ้าหนกัตวั ทกัษะและทศันคติท่ีดีในการออกกาํลงักายเพื่อสุขภาพ 
สมรรถภาพ และนนัทนาการ โดยกิจกรรมตะกร้อ 
   Significance of health and physical fitness; science of exercise, weight 
control, proper skills and good attitude toward exercise for health, physical fitness, recreation using 
takraw activities 
  850116  ศิลปะสูป้้องกนัตวัเพื่อสุขภาพ    1(0-2-1) 
    Martial Art for Health 
   ความสาํคญัของสุขภาพและสมรรถภาพร่างกาย ศาสตร์เบ้ืองตน้ของการ
ออกกาํลงักายการควบคุมนํ้าหนกัตวั ทกัษะและทศันคติท่ีดีในการออกกาํลงักายเพื่อสุขภาพ 
สมรรถภาพ และนนัทนาการ โดยกิจกรรมการต่อสูป้้องกนัตวั 
   Significance of health and physical fitness; science of exercise, weight 
control, proper skills and good attitude toward exercise for health, physical fitness, recreation using 
self defense activities 
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  850117  เทควนัโดเพ่ือสุขภาพ       1(0-2-1) 
    Taekwando for Health 
   ความสาํคญัของสุขภาพและสมรรถภาพร่างกาย ศาสตร์เบ้ืองตน้ของการ
ออกกาํลงักายการควบคุมนํ้าหนกัตวั ทกัษะและทศันคติท่ีดีในการออกกาํลงักายเพื่อสุขภาพ 
สมรรถภาพ และนนัทนาการ โดยกิจกรรมเทควนัโด 
   Significance of health and physical fitness; science of exercise, weight 
control, proper skills and good attitude toward exercise for health, physical fitness, recreation using 
taekwando activities 
  850118  โบวล่ิ์งเพื่อสุขภาพ      1(0-2-1) 
    Bowling for Health 
   ความสาํคญัของสุขภาพและสมรรถภาพร่างกาย ศาสตร์เบ้ืองตน้ของการ
ออกกาํลงักายการควบคุมนํ้าหนกัตวั ทกัษะและทศันคติท่ีดีในการออกกาํลงักายเพื่อสุขภาพ 
สมรรถภาพ และนนัทนาการ โดยกิจกรรมโบวล่ิ์ง 
   Significance of health and physical fitness; science of exercise, weight 
control, proper skills and good attitude toward exercise for health, physical fitness, recreation using 
bowling activities 
  850119   เปตองเพ่ือสุขภาพ      1(0-2-1) 
    Petangue for Health 
   ความสาํคญัของสุขภาพและสมรรถภาพร่างกาย ศาสตร์เบ้ืองตน้ของการ
ออกกาํลงักายการควบคุมนํ้าหนกัตวั ทกัษะและทศันคติท่ีดีในการออกกาํลงักายเพื่อสุขภาพ 
สมรรถภาพ และนนัทนาการ โดยกิจกรรมเปตอง 
   Significance of health and physical fitness; science of exercise, weight 
control, proper skills and good attitude toward exercise for health, physical fitness, recreation using 
petangue activities 
  850120   ลีลาศเพื่อสุขภาพ       1(0-2-1) 
    Social Dance for Health 
   ความสาํคญัของสุขภาพและสมรรถภาพร่างกาย ศาสตร์เบ้ืองตน้ของการ
ออกกาํลงักายการควบคุมนํ้าหนกัตวั ทกัษะและทศันคติท่ีดีในการออกกาํลงักายเพื่อสุขภาพ 
สมรรถภาพ และนนัทนาการ โดยกิจกรรมลีลาศ 
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   Significance of health and physical fitness; science of exercise, weight 
control, proper skills and good attitude toward exercise for health, physical fitness, recreation using 
social dance activities 
  850121   แอโรบิกด๊านซ์เพื่อสุขภาพ      1(0-2-1) 
    Aerobic Dance for Health 
   ความสาํคญัของสุขภาพและสมรรถภาพร่างกาย ศาสตร์เบ้ืองตน้ของการ
ออกกาํลงักายการควบคุมนํ้าหนกัตวั ทกัษะและทศันคติท่ีดีในการออกกาํลงักายเพื่อสุขภาพ 
สมรรถภาพ และนนัทนาการ โดยกิจกรรมแอโรบิกด๊านซ์ 
   Significance of health and physical fitness; science of exercise, weight 
control, proper skills and good attitude toward exercise for health, physical fitness, recreation using 
aerobic dance activities 
  850122  กิจกรรมเขา้จงัหวะเพ่ือสุขภาพ      1(0-2-1) 
    Rhythmic Activities for Health 
   ความสาํคญัของสุขภาพและสมรรถภาพร่างกาย ศาสตร์เบ้ืองตน้ของการ
ออกกาํลงักายการควบคุมนํ้าหนกัตวั ทกัษะและทศันคติท่ีดีในการออกกาํลงักายเพื่อสุขภาพ 
สมรรถภาพ และนนัทนาการ โดยกิจกรรมเขา้จงัหวะ 
  Significance of health and physical fitness; science of exercise, weight 
control, proper skills and good attitude toward exercise for health, physical fitness, recreation using 
rhythmic activities 
  850123   โยคะเพื่อสุขภาพ       1(0-2-1) 
    Yoga for Health 
   ความสาํคญัของสุขภาพและสมรรถภาพร่างกาย ศาสตร์เบ้ืองตน้ของการ
ออกกาํลงักายการควบคุมนํ้าหนกัตวั ทกัษะและทศันคติท่ีดีในการออกกาํลงักายเพื่อสุขภาพ 
สมรรถภาพ และนนัทนาการ โดยกิจกรรมโยคะ 
   Significance of health and physical fitness; science of exercise, weight 
control, proper skills and good attitude toward exercise for health, physical fitness, recreation using  
yoga activities 
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  850124 วูด้บอลเพ่ือสุขภาพ        1(0-2-1) 
    Woodball  for  Health 
   ความสาํคญัของสุขภาพและสมรรถภาพร่างกาย ศาสตร์เบ้ืองตน้ของการ
ออกกาํลงักายการควบคุมนํ้าหนกัตวั ทกัษะและทศันคติท่ีดีในการออกกาํลงักายเพื่อสุขภาพ 
สมรรถภาพ และนนัทนาการ โดยกิจกรรมวูด้บอล 
   Significance of health and physical fitness; science of exercise, weight 
control, proper skills and good attitude toward exercise for health, physical fitness, recreation using 
woodball activities 
  850125 แชร์บอลเพื่อสุขภาพ        1(0-2-1) 
    Chairball  for  Health 
   ความสาํคญัของสุขภาพและสมรรถภาพร่างกาย ศาสตร์เบ้ืองตน้ของการ
ออกกาํลงักายการควบคุมนํ้าหนกัตวั ทกัษะและทศันคติท่ีดีในการออกกาํลงักายเพื่อสุขภาพ 
สมรรถภาพ และนนัทนาการ โดยกิจกรรมแชร์บอล 
   Significance of health and physical fitness; science of exercise, weight 
control, proper skills and good attitude toward exercise for health, physical fitness, recreation using 
chairball activities 
 
  ใหเ้ลือกเรียน  2  รายวิชา  จาํนวน  4  หน่วยกิต จากรายวชิาต่อไปน้ี 
  6.2  กลุ่มการพฒันาทกัษะและกลุ่มคุณภาพชีวติ 
  402401    การฝึกอบรมเพ่ือพฒันาอาชีพ      2(2-0-4) 
    Training for Professional Development 
    หลกัการ เทคนิคการจดัและบริหารโครงการฝึกอบรม สัมมนา  
การประชุมทางวิชาการ การจดัฝึกอบรมหลกัสูตรระยะสั้น เพื่อพฒันาอาชีพ ท่ีสอดคลอ้งกบัความ
ตอ้งการของชุมชนและสงัคม 
     Principles and techniques of project organization and management of 
training, seminars, academic conferences, short-courses training for professional development in 
accordance with community and social needs 
  423321   การออกแบบและการนาํเสนออยา่งสร้างสรรค ์   2(2-0-4) 
    Design and Creative Presentation  
    หลกัการออกแบบเพื่อการส่ือสาร การนาํเสนอในโอกาสต่าง ๆ บุคลิกภาพ
กบัการนาํเสนอ ความคิดสร้างสรรคก์บัการนาํเสนอ กลุ่มเป้าหมายกบัการนาํเสนอ  ลกัษณะเฉพาะ
ของส่ือกบัการนาํเสนอ ส่ือประสมกบัการนาํเสนอ และทกัษะการนาํเสนออยา่งสร้างสรรค ์
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    Principles of design for communication, presentation skills in various 
occasions, personalities and presentation, creative thinking and presentation, target groups and presentation, 
specific qualification of media and presentation, multimedia and presentation, and skills on creative 
presentation 
 
  6.4  กลุ่มตรรกะและการพฒันาความคดิ 
  404306   จิตตปัญญาศึกษาเพื่อการพฒันาตนเอง    2(2-0-4) 
    Contemplative Education for Self Development 
    การพฒันาตนเองสาํหรับบณัฑิตท่ีพึงประสงคใ์นยคุโลกาภิวตัน์โดยใช้
แนวคิดจิตตปัญญาเป็นฐาน เนน้การใหคุ้ณค่ากบัการเรียนรู้ดว้ยใจท่ีใคร่ครวญ และการพฒันามิติดา้น
ในของมนุษยสู่์การพฒันาศกัยภาพท่ีสูงสุด แนวคิดและกระบวนการเรียนรู้ การบูรณาการและผสาน
สรรพศาสตร์ การเรียนรู้ผา่นประสบการณ์ตรง การคิดอยา่งเป็นระบบ การเรียนรู้ท่ีนาํไปสู่การ
เปล่ียนแปลงภายใน การรับฟังอยา่งลึกซ้ึง  สุนทรียสนทนา ศาสตร์แห่งนพลกัษณ์ การพฒันาทกัษะ
และคุณภาพแห่งการเรียนรู้ เพื่อใหผู้เ้รียนมีความใฝ่เรียนและฝึกตนเองอยา่งต่อเน่ืองและอยา่งสมดุล
ทั้งกาย ใจ จิตวิญญาณ การรู้จกัจิตของตนเองจนเกิดการเปล่ียนแปลงสู่ปัญญาในการใชชี้วิตและการ
ประกอบวิชาชีพอยา่งเท่าทนัต่อการเปล่ียนแปลงของสงัคมปัจจุบนั 
   Self development for expected graduates in globalization by using 
contemplative education as a basis focusing on the value of learning through concentration and 
reflection to allow students to develop full potential, concepts and learning process, integration and 
interdisciplinary, learning through direct experience, system thinking, learning leading to internal 
change, deeply-acquired listening, aesthetic conversation, personality science, skill development 
and learning quality in order to encourage student eager to learn and practice continuously with 
physical, mental and spiritual balance, comprehension of self-soul change leading to wisdom for 
daily life and advancing professional and career opportunities in today’s society 
   
  หมวดวชิาเฉพาะ 
   วชิาเอกพืน้ฐาน 
  261256 การจดัการองคก์าร     3(3-0-6) 
    Organization Management     
    แนวคิด โครงสร้าง กระบวนการ ผูน้าํ ทีมงาน การจดัการ ทรัพยากร 
วฒันธรรม และการส่ือสารขององคก์าร รวมถึงการออกแบบและเปล่ียนแปลงองคก์ารใหส้อดคลอ้ง
กบับริบทของสงัคมสมยัใหม่ 



 

 

57
      Concepts, structures, process, leader, team, management, resources, 
culture and communication in an organization including designing and transforming the 
organization to get along with modern social contexts 
  262112 แนวคิดสงัคมวิทยาและมานุษยวิทยา   3(3-0-6) 
    Sociological and Anthropological Thoughts   
    ขอบเขต ความเป็นมา ลกัษณะของสงัคมวทิยาและมานุษยวิทยา 
ความสมัพนัธ์ของสงัคมกบัวฒันธรรม การนาํแนวความคิดและวิธีการทางสงัคมวิทยาและ
มานุษยวิทยาไปประยกุตใ์ชใ้นการอธิบายปรากฏการณ์และพฤติกรรมทางสงัคมของมนุษย ์ตลอดจน
การเปล่ียนแปลงทางสงัคมและวฒันธรรม 
    Scope, origins, characteristics of sociology and anthropology. Relation of 
society and cultures. The application of sociological and anthropological concepts and methods in 
explaining phenomena, human behavior, and social and cultural changes 
  263271 แนวคิดการบริการสงัคม     3(3-0-6) 
    Concept of Social Service     
    พฒันาการ ปรัชญา ทฤษฎี และรูปแบบการใหบ้ริการสงัคม บริบททาง
การเมืองและการปกครอง สงัคม และเศรษฐกิจท่ีมีอิทธิพลต่อการจดัการบริการสงัคม บทบาทและ
ความรับผดิชอบของภาครัฐ และเอกชนในการใหบ้ริการสงัคม สิทธิและเสรีภาพของพลเมืองในการ
ไดรั้บการบริการสงัคมจากหน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้ง 
    Development, philosophy, theories, and patterns of social services.  
Political, social, and economic contexts affecting social service management. Roles and 
responsibilities of governmental and private sectors in distributing social services. Civil rights and 
freedom in receiving social services from related organizations 
  263273 หลกัคุณภาพการบริการ     3(3-0-6) 
    Principles of Quality of Service     
    ความเป็นมา แนวคิด ทฤษฎี และมาตรฐานคุณภาพการบริการ ปัจจยัท่ี
เก่ียวขอ้งและผลกระทบ วิธีการตรวจสอบและพฒันา การประเมินคุณภาพการบริการทั้งในองคก์าร
และพ้ืนท่ีสาธารณะของภาครัฐและเอกชน 
    Origin, concepts, theories, and service quality standard. Factors and 
effects, monitoring methods, and the development of the evaluation of service quality in 
organizations, and governmental and private public spaces 
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  263371 สวสัดิการชุมชนและสงัคม    3(3-0-6) 
    Community Welfare and Social Welfare    
    ความหมาย แนวคิดสวสัดิการชุมชนและสงัคม รูปแบบ องคป์ระกอบของ
งานสวสัดิการ กลไก วิธีการบริหารจดัการโดยส่วนราชการหรือเอกชน เพื่อช่วยเหลือบุคคล 
ครอบครัว กลุ่มชนและชุมชน ใหมี้มาตรฐานการครองชีพอนัดี มีสุขภาพและฐานะทางสงัคมท่ีน่าพึง
พอใจ โดยมุ่งใหส้ามารถช่วยเหลือตนเองได ้และช่วยเหลือผูอ่ื้นในสงัคมเดียวกนัไดต่้อไป 
      Definition and concepts of social welfare and society, patterns of welfare 
organization, mechanism, methods of management conducted by public and private sectors in order 
to aid an individual, family, group, and community to gain good living Satisfactory  with satisfied 
health and social status, and to be able to rely on oneself, and to help others in the society 
  263372 นโยบายการบริการสงัคม     3(3-0-6) 
    Social Service Policies      
    สาํรวจและวิเคราะห์ท่ีมาของนโยบายการบริการสงัคมของรัฐจาก
รัฐธรรมนูญและกฎหมายประกอบท่ีเก่ียวขอ้ง การนาํนโยบายบริการสงัคมไปดาํเนินการของ
หน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้งทั้งภาครัฐและเอกชน กรณีศึกษาความสาํเร็จ ความลม้เหลว และผลกระทบของ
การเลือกและไม่เลือกดาํเนินนโยบายบริการสงัคม 
      Explore and analyze the origin of social service policies from the 
constitution and bylaws. The application of social service policies in related governmental and 
private organizations. Case studies of achievements, failures, and effects of the application and non- 
application of social services 
  263373 การบริหารโครงการ     3(3-0-6) 
    Project Management      
    ความหมาย วงจรการบริหารโครงการ หลกัการวางแผนและการเขียน
โครงการ การประเมินความเป็นไปไดแ้ละการวิเคราะห์สภาพแวดลอ้มท่ีมีผลต่อการบริหารโครงการ 
การบริหารทรัพยากร การใชเ้คร่ืองมือบริหารและควบคุม กระบวนการและวิธีการติดตามและ
ประเมินผลโครงการ ตลอดจนการใชเ้ทคโนโลยใีนการบริหารโครงการ 
      Definition, project management circle, planning principles and project 
writing. The possibility assessment and environmental analysis affecting project management. 
Resource management, the application of administrative and controlling devices. Process and 
monitoring methods,  project evaluation, and the application of technology in project management 
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  วชิาเอกบังคบั 
  261213 การตลาดทางสงัคม     3(3-0-6) 
    Social  Marketing      
    ศึกษาปรัชญา  แนวคิด  และวิธีการทางการตลาดท่ีมุ่งเนน้การใชป้ระโยชน์
ทางสงัคม  การใชก้ระบวนการทางการตลาดวิเคราะห์และทาํนายสงัคม และกลยทุธ์ทางการตลาดใน
การเผยแพร่และรณรงคเ์พื่อการเปล่ียนแปลงและปรับปรุงสงัคม 
      Philosophy, concepts, and marketing methods aiming to gain social 
benefits, uses of marketing methods in analyzing and predicting society, and marketing strategies in 
publicizing and campaigning for changing and improving a society 
  261252 การศึกษาชุมชน      3(3-0-6) 
    Community  Study      
    ความหมาย ความสาํคญั วิธีการ เทคนิค กระบวนการศึกษาชุมชน ทฤษฎีท่ี
เก่ียวขอ้งกบัการศึกษาชุมชนเพื่อใชใ้นการวิเคราะห์ชุมชนทั้งในเมืองและในชนบท  และสามารถ
ประยกุตแ์นวคิดท่ีเรียนไปใชใ้นการลงศึกษา และวิเคราะห์ขอ้มูลชุมชนในเชิงปฏิบติัไดอ้ยา่งมี
ประสิทธิภาพ 
      Definition, importance, techniques, and community study process, theories 
related to a community study used in a community analysis in urban and rural areas. Practically 
apply concepts in a community study and analysis 
  261253 การบริหารทอ้งถ่ิน     3(3-0-6) 
    Local  Administration      
    เก่ียวกบัความหมาย หลกัการ วตัถุประสงคแ์ละความสาํคญัของการบริหาร
ทอ้งถ่ิน แนวความคิดเก่ียวกบัการบริหาร โครงสร้าง-หนา้ท่ีขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน และ
การเมืองการปกครองทอ้งถ่ินของไทย 
      Definition, principles, objectives, and significance of local administration, 
concepts of administration, structures and responsibilities of local administration, and Thai politics 
and local administration 
  261254 การจดัการความขดัแยง้     3(3-0-6) 
    Conflict  Management      
    ความหมาย ประเภท  แนวคิดและทฤษฎีท่ีเก่ียวขอ้งกบัความขดัแยง้  
แนวทางในการบริหารจดัการความขดัแยง้ในรูปแบบต่างๆ รวมทั้งวิเคราะห์กรณีศึกษาความขดัแยง้ทั้ง
ในระดบับุคคล  กลุ่ม  และประเทศ 



 

 

60
    Definition, types, concepts and theories related to conflicts, trails to 
conflict management in different patterns, analyze a case study of individual, group, and 
international conflicts 
  261257 จิตอาสาเพ่ือการพฒันา     3(3-0-6) 
    Volunteer Spirit for Development     
    ความหมาย แนวคิด รูปแบบการทาํงานจิตอาสา  และ ฝึกการทาํงานจิตอาสา
ตามความสนใจและตกลงร่วมกนัระหวา่งผูเ้รียนและอาจารยผ์ูส้อน 
      Definition, concepts, forms of working on volunteer spirit, and practices 
of volunteer spirit in accordance with students’ interests or the topics agreed upon students and 
lecturers 
  261333 แนวคิดพื้นฐานวา่ดว้ยการพฒันาครอบครัว เดก็และเยาวชน  3(3-0-6) 
    Basic concept of Family Childhood and juvenile  Development   
    แนวคิด ทฤษฎี การเปล่ียนแปลง ความสาํคญัของสถาบนัครอบครัว 
จิตวิทยาเดก็และเยาวชน การสมัมนาสถานการณ์ ปัญหา แนวทางแกไ้ขสถาบนัครอบครัว เดก็ และ
เยาวชน ภายใตส้ถานการณ์ท่ีเปล่ียนแปลง 
    Concepts, theories, changes, significances of family, child and juvenile 
psychology, seminars on current situations, resolutions of family, children, juvenile problems under 
dynamic situations 
  262312 การประเมินผลกระทบทางสงัคม    3(3-0-6) 
    Social  Impact  Assessment     
    หลกัการ และวิธีการในการประเมินผลกระทบของโครงการท่ีเกิดข้ึนกบั
ชุมชนและสงัคม  การคาดคะเนการเปล่ียนแปลงดา้นสงัคม  เศรษฐกิจ  วฒันธรรม และคุณภาพชีวิตท่ี
จะเกิดข้ึน  ตลอดจนการเสนอแนะแนวทางในการป้องกนัและแกไ้ข 
    Principles and practices in assessment of community and social effects. 
The estimation of social, economic, cultural and quality of life changes including suggestions of 
protections and resolutions 
  262341 ระเบียบวิธีการวิจยัทางสงัคมศาสตร์   3(3-0-6) 
    Research  Methods  in  Social  Sciences    
    ปรัชญาหลกัพ้ืนฐานและระเบียบวิธีการวางแผนการวจิยัทางสงัคมศาสตร์
ตลอดจนฝึกภาคปฏิบติั  การเกบ็ขอ้มูล  วิเคราะห์ ตีความ  และการเสนอรายงานแผนการวจิยันั้น ๆ 
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      Basic philosophy and research methodology including practices in 
social sciences. Data collection, analysis, interpretation, and presentation of the research 
  263272 แนวคิดเบ้ืองตน้เก่ียวกบังานสงัคมสงเคราะห์  3(3-0-6) 
    Fundamental Concept of Social Work     
    ศึกษาปรัชญา  แนวคิด ความเช่ือพื้นฐาน ความเป็นวิชาชีพ จรรยาบรรณ 
และวิธีปฏิบติังานสงัคมสงเคราะห์ อนัไดแ้ก่ การสงัคมสงเคราะห์เฉพาะราย การสงัคมสงเคราะห์กลุ่ม
ชน การจดัระเบียบชุมชนหรือการสงัคมสงเคราะห์ชุมชน การบริหารงานสงัคมสงเคราะห์ และการ
วิจยัทางสงัคมสงเคราะห์ 
    Philosophy, concepts, basic beliefs, profession, code of ethics, and the 
practices of social work which are social case work, social group work, community organization or 
community social work, social work administration, and social work research 
  263274 สิทธิมนุษยชนกบัความเป็นธรรมในสงัคม   3(3-0-6) 
    Human Right and Social Fairness     
    แนวคิด หลกัการ และพฒันาการของสิทธิมนุษยชนและสิทธิในดา้นต่าง ๆ 
รวมทั้งเง่ือนไขและขอ้จาํกดัในบริบทของสงัคมไทย แนวทางการพิทกัษสิ์ทธ์ิ และเสริมสร้างสิทธิของ
ประชาชน ทั้งในระดบับุคคล กลุ่ม และสงัคมเพ่ือก่อใหเ้กิดความเสมอภาคและเป็นธรรม 
    Concepts, principles, and development of human rights and others 
including conditions and limits in Thai contexts. Advocacy methods, and the empowerment of civil 
rights in levels of individual, group, and community in order to build up the equality and fairness 
    263333 ผูพ้ิการศึกษา      3(3-0-6) 
    Disability Study       
    แนวคิด ทฤษฎี ความหมาย ประเภทของความพิการ สิทธิของคนพิการ 
นโยบาย แนวปฏิบติั  การใหบ้ริการ และ การพฒันาคนพิการ ทั้งในและต่างประเทศ 
    Concepts, theories, definition, and types of disabilities. The rights of the 
persons with disabilities. Policies, regulations, services, and the disabled people development in 
Thailand and other countries 
  263374 งานบริการสงัคมอิสระ     1(0-0-8) 
    Social Services Freelancer     
    ทาํงานบริการสงัคมโดยไม่รับค่าตอบแทนใด ๆ ไม่นอ้ยกวา่ 100 ชัว่โมง 
โดยนิสิตสามารถทาํงานหรือกิจกรรมสะสมชัว่โมงเพื่อนาํไปประเมินผลการเรียนเป็น ผา่น (S) และ
ไม่ผา่น (U) เม่ือลงทะเบียนเรียนรายวิชาน้ีในเทอมนั้น ๆ 
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    Voluntarily distribute social services at least 100 hours. Students work 
or conduct activities. Those hours at work are counted. This course will be evaluated by “S”- 
Satisfied and “U”- Unsatisfied 
  263375 เมืองน่าอยู ่      3(3-0-6) 
    Livable cities       
    ความหมาย แนวคิด ลกัษณะ การเปล่ียนแปลงทางสงัคมและวฒันธรรมท่ี
ส่งผลต่อการเป็นเมืองน่าอยู ่นโยบาย และแนวทางการพฒันาเมืองและชุมชนน่าอยู ่รวมถึงสาํรวจและ
เรียนรู้เก่ียวกบัเมืองและชุมชนน่าอยูท่ี่มีอยูท่ ัว่โลก 
    Definition, concepts, characteristics, cultural and social changes affecting 
the status of livable cities. Policies, and regulations of the development of livable communities and 
cities. Explore and study livable cities worldwide 
 

   วชิาเอกเลอืก 
  261123 วิธีการคิดเพื่อการบริหารและการพฒันา   3(3-0-6) 
    Thinking Methods for Administration  and  Development  
    ความหมาย  พฒันาการของการคิด  วิธีการคิดแบบต่าง ๆ นาํสู่การ
พฒันาการคิดท่ีสามารถนาํมาประยกุตใ์ชใ้นการพฒันาตนเองและสังคม 
     Definition, thinking development, types of thinking leading to thinking 
development which can be applied to self and social development 
  261231 ประชากรกบัการพฒันาอยา่งย ัง่ยนื    3(3-0-6) 
    Population  and  Sustainable Development    
    แนวคิด ทฤษฎี องคป์ระกอบทางประชากร  ความสมัพนัธ์ระหวา่งปัจจยัทาง
ประชากรกบัการพฒันาประเทศในมิติต่าง ๆ เช่น ในดา้นเศรษฐกิจ  สงัคม  การศึกษา กฎหมาย ฯลฯ  
ตลอดจนพิจารณาถึงผลกระทบของการพฒันา อนัจะส่งผลต่อการเปล่ียนแปลงประชากรในอนาคต 
      Concepts, theories, demographic elements, relation of demographic 
elements and national development in different dimensions, for instance economic, social, 
educational, and legal aspects etc. including effects of development on demographic changes in the 
future 
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  261232 เพศศึกษากบัการพฒันา     3(3-0-6) 
    Sex  Education  and  Development    
    ศึกษาสรีรวิทยาของเพศหญิงและชาย  การเปล่ียนแปลงของร่างกายในแต่ละ
ช่วงวยั การคุมกาํเนิด การป้องกนัโรคติดต่อทางเพศสมัพนัธ์  สถานการณ์ของชุมชนและสงัคมท่ี
เก่ียวขอ้งกบัเพศศึกษา บทบาทชายหญิง การนาํเอาแนวคิดเร่ืองเพศศึกษาไปใชใ้นการพฒันาสงัคม 
      Female and male anatomy, changes of a human body in different ages, 
birth control, protection of sexually transmitted diseases, situations of a community and society 
related to sex education, male and female roles, and the application of sex education in social 
development 
  261233 บทบาทชายหญิงในสงัคม    3(3-0-6) 
    Gender in Society      
    แนวคิด ทฤษฎี สถานภาพทางเพศในสงัคม การเรียนรู้บทบาทสถานภาพ 
หญิงและชาย ตามความตาดหวงั และความเป็นจริงในสงัคม รวมถึงการแสดงออกต่อสงัคมเพ่ือ
สร้างสรรคส์งัคมระหวา่งชายหญิงเรียนรู้ เปรียบเทียบ รูปแบบ วิถี และบทบาทของชาย หญิง ในแต่ละ
สงัคม 
      Concepts, theories, and gender identity in a society.  Study gender identity 
and roles in accordance with social expectation and reality. Study expressions toward society in 
order to create the community between male and female. Study and compare patterns, directions, 
and roles of male and female in each society 
  261255 การจดัการส่ิงแวดลอ้มแบบผสมผสาน   3(3-0-6) 
    Integrated Environmental Management    
    หลกัการจดัการส่ิงแวดลอ้มท่ีย ัง่ยนื นิเวศวทิยาและระบบนิเวศ ความรู้
พื้นฐานการจดัการส่ิงแวดลอ้ม หลกัการสร้างกระบวนการจดัการส่ิงแวดลอ้ม การวิเคราะห์ระบบ
ส่ิงแวดลอ้ม หลกัการและวิธีการจดัการส่ิงแวดลอ้มแบบผสมผสาน การสร้างแผนการจดัการ
ส่ิงแวดลอ้ม 
    Principles of sustainable environmental management, ecology and 
ecological system, element  knowledge of environmental management, principles of the creation of 
environmental management process, an analysis of environmental system, principles and methods 
of integrated environmental management, the creation of environmental management plans 
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  261258 เศรษฐกิจการเมืองเพื่อการพฒันา    3(3-0-6) 
    Economics, Politics  for Development    
    ศึกษาแนวคิดพ้ืนฐานทางเศรษฐศาสตร์จุลภาคและมหภาค การประยกุตใ์ช้
แนวคิดเศรษฐศาสตร์ในการทาํความเขา้ใจระบบเศรษฐกิจและนโยบายเศรษฐกิจ ศึกษาระบบการเมือง
การปกครอง บทบาทของราชการโดยเนน้ใหเ้ห็นถึงความเก่ียวขอ้งเช่ือมโยงท่ีระบบเศรษฐกิจและ
ระบบการเมืองการปกครองมีต่อวิถีชีวิตและความเป็นอยูข่องประชาชน 
    Basic concepts of micro and macro economics. The application of 
concepts of economics in understanding the economic systems and policies. Study political system 
and roles of governmental systems emphasized on the relation between economic system and 
political system on people’s ways of life 
  261261 ระบบสารสนเทศในการจดัการสงัคม   3(3-0-6) 
    Information  Systems for  Society  Management   
    ความหมายและประเภทของสารสนเทศ  อิทธิพลของเทคโนโลยสีารสนเทศ  
และการส่ือสารจากโลกาภิวตัน์สู่ชุมชน นโยบายและกฎหมายท่ีเก่ียวกบัเทคโนโลยสีารสนเทศและ
การส่ือสาร การวางแผน การออกแบบ การพฒันา และการจดัการระบบสารสนเทศในชุมชน 
ตลอดจนปัญหาและผลกระทบของระบบสารสนเทศในชุมชน 
    Definition and types of information technology, influences of information 
technology, and communication from globalization to a community, policies and laws related to 
information technology and communication, planning, designing, developing and the community’s 
information technological management including problems and effects of the community’s 
information technology management 
  261311 การวิเคราะห์เครือข่ายทางสงัคม    3(3-0-6) 
    Social  Network  Analysis     
      ศึกษากาํเนิด  พฒันาการแนวคิด  ทฤษฎี และระเบียบวิธีการวิเคราะห์
เครือข่ายทางสงัคม ประยกุตก์ารวิเคราะห์เครือข่ายทางสงัคมดา้นมานุษยวิทยา  การส่ือสาร การเมือง 
และองคก์าร และการใชค้อมพิวเตอร์วเิคราะห์เครือข่ายทางสงัคม 
    The birth and development of concepts, theories, and analytical practices 
of social networks. Apply social network analysis in anthropology, communication, politics, 
organization, and computer 
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  261331 การวางแผนเพ่ือพฒันาท่ีอยูอ่าศยั    3(3-0-6) 
    Housing Planning      
    การประยกุตท์ฤษฎีและแนวคิดท่ีเก่ียวกบัการวางแผนพฒันาท่ีอยูอ่าศยั โดย
วิเคราะห์ปัจจยัทางดา้นกายภาพ เศรษฐกิจ สงัคม และส่ิงแวดลอ้ม ซ่ึงประกอบดว้ยท่ีตั้ง องคป์ระกอบ 
โครงสร้างและสภาวะตลาดของท่ีอยูอ่าศยั แหล่งเงินทุนและการลงทุน กฎหมายและระเบียบขอ้บงัคบั
ท่ีเก่ียวขอ้ง นโยบายและมาตรการของรัฐในการพฒันาท่ีอยูอ่าศยั ผลกระทบของการพฒันาท่ีอยูอ่าศยั
ต่อการพฒันาเมือง การวิเคราะห์การเปล่ียนแปลงทางดา้นสงัคม เศรษฐกิจ และสภาพแวดลอ้มท่ีมีผล
ต่อการพฒันารูปแบบต่าง ๆ ของท่ีอยูอ่าศยั 
    The application of theories and concepts related to housing development 
planning by analyzing physical, economic, social, and environmental factors which are site, 
elements, structures, and marketing situation of housing, capital, investment, laws and regulations 
related to governmental policies. Effects of housing development on urban development, an analysis 
of social, economic, and environmental changes on different housing development 
  261353 ภาวะผูน้าํและจริยธรรมในองคก์าร   3(3-0-6) 
    Leaderships and Ethics in Organization    
    ความหมายของผูน้าํ ภาวะผูน้าํ แนวคิดและทฤษฎีภาวะผูน้าํ จริยธรรมของ
ผูน้าํ การบริหารงานและการทาํงานเป็นทีม การบริหารความขดัแยง้ในองคก์าร ตลอดจนการพฒันา
ศกัยภาพของความเป็นผูน้าํ 
      Definition of leadership, leadership, concepts and theories of leadership, 
leader’s ethics, work management and working with a team, conflict management in an 
organization including development of leader’s efficiency 
  261354 ธุรกิจพื้นบา้นกบัการพฒันา    3(3-0-6) 
    Folk  Business  and  Development    
    ทฤษฎีและหลกัการเบ้ืองตน้เก่ียวกบัการดาํเนินธุรกิจ พื้นฐานทางเศรษฐกิจ  
สงัคม  วฒันธรรมไทย  ปัจจยัแวดลอ้มและกลุ่มอิทธิพล ท่ีมีผลกระทบต่อการจดัการธุรกิจพื้นบา้น  
ความสมัพนัธ์และคุณค่าของธุรกิจพื้นบา้นในการพฒันา 
      Theories and basic principles of business, fundamental of business, Thai 
society, and cultures. Circumstances and influences that affect folk business. Relations and values 
of folk business in development 
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  261355 การวางแผนการใชท่ี้ดินและการพฒันาท่ีดิน  3(3-0-6) 
    Land Use Planning and Land Development   
    ลกัษณะการใชท่ี้ดินในปัจจุบนัและการใชท่ี้ดินทางเศรษฐกิจ ผลกระทบของ
การถือครองท่ีดินในเศรษฐกิจและสงัคม นโยบายของรัฐและโครงการใชท่ี้ดินเพื่อประโยชน์ของ
สงัคม ปัญหาและอุปสรรคเก่ียวกบันโยบายท่ีดิน ระบบของทรัพยากรท่ีดิน แนวคิด องคป์ระกอบ และ
กระบวนการการใชท่ี้ดิน และการจาํแนกประเภทปัจจยัควบคุมการใชท่ี้ดิน การวางแผนและ
กระบวนการวางแผนการใชท่ี้ดิน การวิเคราะห์ความเหมาะสม การจดัสรรท่ีดิน การจดัรูปท่ีดิน การ
พฒันาการใชป้ระโยชน์จากท่ีดิน การติดตามตรวจสอบ และควบคุมการใชป้ระโยชน ์การประเมินผล
ของแผนการใชท่ี้ดิน 
    Current  patterns of land use, and economically used- land. Effects of 
possession of lands on economy and society. Public policies and land use project for a community. 
Problems and obstacles on land policies and land resource system. Concepts, theories, elements, and 
land use process. Classification of factors manipulating land use. Planning and process of land use 
planning. An analysis of the appropriation of land use. Land patterning, development of land use, 
monitoring, controlling, and evaluating land use 
  261442 การใชโ้ปรแกรมคอมพิวเตอร์ทางสถิติในดา้นสงัคมศาสตร์ 3(2-2-5) 
    The  Application  of  Statistical  Package  in  Social  Sciences   
    หลกัการและฝึกปฏิบติัการใชค้อมพิวเตอร์ในการประมวลผลสถิติทาง
สงัคมศาสตร์  โดยนาํตวัแปรและขอ้มูลเก่ียวกบัประชากร  ชุมชนและสงัคมมาจดัเตรียมขอ้มูล  บนัทึก
ขอ้มูลและวิเคราะห์ตลอดจนการแปลความหมายและนาํเสนอรายงาน 
    Principles and application of computers for statistical package in social 
sciences by utilizing variables, and data about population, community, and society to prepare, 
record, analyze, translate, and present 
  262214 สงัคมวิทยาสาธารณะ     3(3-0-6) 
    Public Sociology      
    ขอบเขต ความสาํคญั ความหมายของสงัคมวิทยาสาธารณะ การนาํแนวคิด
และองคค์วามรู้ทางสงัคมวิทยาไปใชใ้นการสะทอ้นความคิด เพื่อสร้างโจทยเ์ชิงค่านิยมและเป้าหมาย
ของมนุษยแ์ละสงัคมร่วมกนั บทบาทในการสร้างประชาสงัคมท่ีเขม้แขง็ 
      Scopes, significance, and definition of public sociology. The application 
of concepts and knowledge of sociology in reflecting ideas to create value-based problems and to 
set goals between humans and a society. Roles in constructing a strong civil society 
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  262221 การจดัการความรู้ในงานพฒันา    3(3-0-6) 
    Knowledge Management  for development   
    ท่ีมา แนวคิด ทฤษฎี หลกัการ และกระบวนการจดัการความรู้เพื่อการพฒันา
และสร้างองคค์วามรู้ กรณีศึกษาการจดัการความรู้ ภาครัฐ เอกชน และประชาสงัคม  ใหเ้กิดชุดความรู้
นาํไปใชใ้นการพฒันาและการบริหารจดัการชุมชนอยา่งย ัง่ยนื 
    Origin, concepts, theories, principles, and process of knowledge 
management for development, and the creation of knowledge, a case study of knowledge 
management in public and private sectors, and civil society 
  262223 ภูมิปัญญาทอ้งถ่ินเพื่อการพฒันา    3(3-0-6) 
    Local Wisdom for Development     
    ความหมาย ประเภท รูปแบบ ภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน วิธีสร้างและพฒันาภูมิ
ปัญญาทอ้งถ่ินเพื่ออนุรักษ ์ฟ้ืนฟ ู สร้างและพฒันาเอกลกัษณ์ของภูมิปัญญาชุมชนไปสู่ความเป็นสากล 
    Definition, types, patterns, local wisdom, methods of creating and 
developing local wisdom in order to preserve, restore, create, and develop uniqueness of local 
wisdom to be international 
    262317 ปัญหาสงัคมร่วมสมยั     3(3-0-6) 
    Contemporary Social Problems     
    ความหมาย ขอบเขต  ลกัษณะ การวิเคราะห์ วิพากษส์งัคมและปัญหาสงัคม
ต่าง ๆ พร้อมทั้งแนวทางป้องกนัแกไ้ข 
    Definition, scope, characteristics, social analysis and critic with protecting 
and resolving methods 
 262342 ระเบียบวิธีวิจยัเชิงคุณภาพ    3(3-0-6) 
    Qualitative Research Method 
    แนวคิด ความหมาย ความสาํคญั การจดัการระเบียบวิธีวจิยัและ
กระบวนการวจิยัเชิงคุณภาพ รวมถึงหลกัการ เทคนิค เคร่ืองมือการเกบ็รวมขอ้มูลและวิธีการเขียน
รายงานและวธีิการวิเคราะห์ผลการวิจยัเชิงคุณภาพเพื่อประยกุตใ์ชใ้นการวิจยัชุมชนและสงัคม 
    Concepts, definition, significance, management of research methodology, 
and qualitative research process including principles, techniques, tools used for collecting data and 
report writing and qualitative research analysis in order to apply to social and community research 
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  263275 การจดัการกบัภาวะวกิฤต     3(0-0-6) 
    Crisis Management     
    แนวคิด ความหมาย ความสาํคญัของการจดัการ หลกัการและกลยทุธ์การ
จดัการ การวิเคราะห์ประเมินภาวะวิกฤติ ผลกระทบ และผลท่ีตามมาของการตดัสินใจ ในการป้องกนั 
ผอ่นคลาย และจดัการในสถานการณ์ท่ีเกิดภาวะวกิฤต 
      Concepts, definition, significances of management. Principles and 
strategies of crisis analysis and crisis management. Effects and consequences of the decision in 
protecting, releiving, and managing crisis situations 
  263376 พทัยาศึกษา      3(3-0-6) 
    Pattaya  study       
    ประวติัความเป็นมาและการเปล่ียนแปลง  นโยบาย การบริหาร และการ
พฒันา  ประเดน็ทางสงัคม ประชากร สวสัดิการ สงัคมและวฒันธรรม เศรษฐกิจ นนัทนาการและการ
ท่องเท่ียว ส่ิงแวดลอ้ม  การคมนาคม เทคโนโลย ี ปัญหาสงัคม ทิศทาง แนวโนม้และอนาคตของเมือง
พทัยา 
    History and changes, Policies, administration, and social development in 
terms of population, welfares, society and cultures, economy, recreation and travel, environment, 
communication, technology, social problems, and future prospects of Pattaya city 
 

  วชิาเลอืกเสรีของสาขาวชิาการจัดการบริการสังคม 
  262101 มนุษย ์ สงัคมและวฒันธรรม    2(2-0-4) 
    Humans,  Society  and  Culture     
      ลกัษณะชีวภาพ  จิตวิทยา  และวิวฒันาการของมนุษย ์ องคป์ระกอบทาง
สงัคมและวฒันธรรมของมนุษยใ์นภูมิภาคต่าง ๆ  ของโลกทั้งทางดา้นเศรษฐกิจ  การเมือง  และความ
เช่ือ เปรียบเทียบผลกระทบทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยท่ีีมีผลต่อการเปล่ียนแปลงทางสงัคมในยคุ
โลกาภิวตัน ์
    Biological characteristics, psychology, and human evolution. Social and 
cultural elements of humans in different regions of the globe in the aspects of economy, politics, 
belief. The comparisons of scientific and technological effects on social changes in the era of 
globalization 
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  262102 แนวคิดเบ้ืองตน้เก่ียวกบัสงัคมวิทยา   3(3-0-6) 
    General Knowledge of Sociology     
    ความหมาย คาํนิยาม ขอบเขต ระเบียบวิธี  หลกัการ และทฤษฎีของสงัคม
วิทยา แนวคิดการกาํเนิดสงัคมและวฒันธรรม   การจดัระเบียบทางสงัคม   ความแตกต่างทางสงัคม 
รวมถึงการประยกุตใ์ชแ้นวความคิดทาง สงัคมวิทยาในการศึกษาและอธิบายปรากฏการณ์ทางสงัคม   
การวิเคราะห์สถานการณ์ปัญหา  การเปล่ียนแปลงสงัคมและวเิคราะห์แนวโนม้สถานการณ์ทางสงัคม
ในอนาคต 
    Definition, scope, research methodology and principles of sociology, 
disciplines of society, social organization, cultures, social differences, the application of 
sociological concepts in a study, and the explanation of social phenomena 
  262103 ความรู้ทัว่ไปเก่ียวกบัสงัคมไทย    2(2-0-4) 
    General Knowledge of Thai Society    
    ลกัษณะทัว่ไป การจดัระเบียบ และโครงสร้างเศรษฐกิจ สงัคม หนา้ท่ีและ
บทบาทของสถาบนัต่าง ๆ ในสงัคมไทย ศึกษาวเิคราะห์ปัญหาทางเศรษฐกิจ สงัคม ความมัน่คง แนว
ทางการอยูร่อดของสงัคมไทย 
      General characteristics, arrangement, social and economic structures, 
responsibilities and roles of different institutes in Thai Society. Study and analyze economic, social, 
and security problems, and survival solutions of Thai society 
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 ประชาชนท่ีมีต่อการดาํเนินงานด้านการพฒันาสตรีและครอบครัวขององค์กรปกครอง   
 ส่วนท้องถ่ิน. กรุงเทพฯ : สาํนกักิจการสตรีและสถาบนัครอบครัว กระทรวงพฒันาสงัคมและความ  
         มัน่คงของมนุษย.์ 
บทความทางวชิาการ 
รัตนา วิงวอน.(2549). ในหลวงกับการทาํความดี. ใน มนษุย์กับสังคม. ชลบรีุ: มหาวทิยาลยับูรพา. 
   2. อาจารยสุ์ธิดา  แจง้ประจกัษ ์
     คุณวุฒิ พช.ม. (พฒันาชุมชน) มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์,2545 
   สส.บ. (สงัคมสงเคราะห์ศาสตร์) มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์,2549 
 ผลงานทางวชิาการ  
เอกสารประกอบการสอน  
สุธิดา แจง้ประจกัษ,์ (2553).261333 แนวคิดพืน้ฐานว่าด้วยการพัฒนาครอบครัว เดก็และเยาวชน:
 เอกสารประกอบการสอน.ชลบรีุ:ภาควิชาสงัคมวิทยา คณะมนุษยศาสตร์และสงัคมศาสตร์ 
 มหาวิทยาลยับูรพา.
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แผนทีแ่สดงการกระจายความรับผดิชอบผลการเรียนรู้สู่รายวชิา  (Curriculum Mapping) หมวดวชิาศึกษาทัว่ไป  
 ความรับผดิชอบหลกั   ความรับผดิชอบรอง 

รายวชิา 1. คุณธรรม จริยธรรม 2.  ความรู้ 3. ทกัษะทางปัญญา 4. ทกัษะความสัมพนัธ์
ระหว่างบุคคลและ
ความรับผดิชอบ 

5. ทกัษะการวเิคราะห์ 
การสื่อสาร และ

เทคโนโลยสีารสนเทศ 

1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 3 

หมวดวชิาศึกษาทัว่ไป 
1.  กลุ่มวชิาภาษา  
1.1   กลุ่มวชิาภาษาองักฤษ 
1.1.1   ภาษาองักฤษขั้นพืน้ฐาน 
222101   ภาษาองักฤษ 1                

222102   ภาษาองักฤษ 2                

222103   ภาษาองักฤษ 3                

1.1.2   ภาษาองักฤษวชิาชีพ 
222201  ภาษาองักฤษทางดา้นมนุษยศาสตร์
และสงัคมศาสตร์ 

               

1.2  กลุ่มวชิาภาษาอืน่ๆ 
222207 การฟัง-พดูภาษาองักฤษเพื่องานอาชีพ               
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รายวชิา 1. คุณธรรม จริยธรรม 2.  ความรู้ 3. ทกัษะทางปัญญา 4. ทกัษะความสัมพนัธ์
ระหว่างบุคคลและ
ความรับผดิชอบ 

5. ทกัษะการวเิคราะห์ 
การสื่อสาร และ

เทคโนโลยสีารสนเทศ 

1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 3 

2.  กลุ่มวชิามนุษยศาสตร์ 
245101 สารสนเทศเพื่อการเรียนรู้ตลอดชีวิต 

               

3.  กลุ่มสังคมศาสตร์ 
262213   สงัคมและวฒันธรรมไทย 

               

4.  กลุ่มวทิยาศาสตร์และคณติศาสตร์ 
302102    คณิตศาสตร์สาํหรับชีวิตประจาํวนั                

308150    พลงังานเพื่อชีวิต                

5.  วชิาคอมพวิเตอร์ 
885101   เทคโนโลยสีารสนเทศใน
ชีวิตประจาํวนั                

6.  กลุ่มวชิาเลอืก 

6.1   กลุ่มสร้างเสริมสุขภาพ 
6.1.1 กลุ่มสร้างเสริมสุขภาพ (กลุ่มที่ 1)                

850101   การฝึกดว้ยเครื่องนํ้าหนกัเพื่อสุขภาพ                  

850102   การเดิน- วิ่งเพื่อสุขภาพ                   

850103   ฟุตบอลเพื่อสุขภาพ                  
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รายวชิา 1. คุณธรรม จริยธรรม 2.  ความรู้ 3. ทกัษะทางปัญญา 4. ทกัษะความสัมพนัธ์
ระหว่างบุคคลและ
ความรับผดิชอบ 

5. ทกัษะการวเิคราะห์ 
การสื่อสาร และ

เทคโนโลยสีารสนเทศ 

1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 3 
850104   บาสเกตบอลเพื่อสุขภาพ                 

850105   วอลเลยบ์อลเพื่อสุขภาพ                  

850106   วา่ยนํ้าเพื่อสุขภาพ                 

850107   ฟุตซอลเพื่อสุขภาพ                 

850108   แฮนดบ์อลเพื่อสุขภาพ                  

850109   แบดมินตนัเพื่อสุขภาพ                   

850110   เทนนิสเพื่อสุขภาพ                 

850111   ซอฟทเ์ทนนิสเพื่อสุขภาพ                  

850112   เทเบิลเทนนิสเพื่อสุขภาพ                  

850113   มวยไทยเพื่อสุขภาพ                    

850114   กระบี่กระบองเพื่อสุขภาพ                    

850115   ตะกร้อเพื่อสุขภาพ                    

850116   ศิลปะสู้ป้องกนัตวัเพื่อสุขภาพ                

850117   เทควนัโดเพื่อสุขภาพ                    

850118   โบวล์ิ่งเพื่อสุขภาพ                   

850119   เปตองเพื่อสุขภาพ                   
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รายวชิา 1. คุณธรรม จริยธรรม 2.  ความรู้ 3. ทกัษะทางปัญญา 4. ทกัษะความสัมพนัธ์
ระหว่างบุคคลและ
ความรับผดิชอบ 

5. ทกัษะการวเิคราะห์ 
การสื่อสาร และ

เทคโนโลยสีารสนเทศ 

1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 3 
850120   ลีลาศเพื่อสุขภาพ                    

850121   แอโรบิกด๊านซ์เพื่อสุขภาพ                    

850122   กิจกรรมเขา้จงัหวะเพือ่สุขภาพ                    

850123   โยคะเพื่อสุขภาพ                    

850124   วูด้บอลเพื่อสุขภาพ                     

850125   แชร์บอลเพื่อสุขภาพ                     

6.2  กลุ่มการพฒันาทกัษะและคุณภาพชีวติ 
402401   การฝึกอบรมเพื่อพฒันาอาชีพ   

               

423321   การออกแบบและการนาํเสนออยา่ง 
              สร้างสรรค ์  

               

6.4 กลุ่มตรรกะและการพฒันาความคดิ 
404306    จิตตปัญญาศึกษาเพื่อการพฒันา
ตนเอง 
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ผลการเรียนรู้  Learning Outcome (LO) 
 

1.  คุณธรรม จริยธรรม 
(1)  มีวินยั ตรงเวลา และมีความรับผดิชอบสูงทั้งต่อตนเอง วชิาชีพและสงัคม 
(2)  มีคุณธรรมและจริยธรรม 
(3)  เคารพในระเบียบและกฎเกณฑข์ององคก์รและสงัคม ในระดบัชาติ 
      และนานาชาติ 
 
2.  ความรู้ 
(1)  เขา้ใจหลกัการและทฤษฎีพื้นฐาน และสามารถนาํไปประยกุตใ์ช ้
(2)  เขา้ใจ สามารถวิเคราะห์หลกัการของศาสตร์ในสาขาต่างๆ และนาํมาใช ้
       เป็นพื้นฐานในการดาํรงชีวิตอยา่งมีประสิทธิภาพ 
(3)  สามารถเขา้ใจเกี่ยวกบัความกา้วหนา้ของความรู้ และงานวิจยัในปัจจุบนั 
     ที่เกี่ยวขอ้งกบัปัญหาของสงัคมยคุปัจจุบนั 
 

3.  ทกัษะทางปัญญา 
(1)  มีความสามารถในการวิเคราะห์สถานการณ์ โดยใชห้ลกัการที่ไดเ้รียนมา  
     ตลอดจนสามารถนาํความรู้ไปประยกุตใ์นสถานการณ์จริงได ้
(2)  สามารถแกป้ัญหาไดโ้ดยนาํหลกัการต่างๆ มาอา้งอิงไดอ้ยา่งเหมาะสม 
(3)  มีความใฝ่หาความรู้ 
 
4.  ทกัษะความสัมพนัธ์ระหว่างบุคคลและ  ความรับผดิชอบ 
(1)  มีมนุษยสมัพนัธ์ที่ดี และสามารถปรับตวัเขา้กบัสถานการณ์และวฒันธรรม
องคก์ร 
(2)  มีความรับผดิชอบต่องานที่ไดร้ับมอบหมาย 
(3)  มีภาวะผูน้าํและเป็นแบบอยา่งที่ดี 
5.  ทกัษะการวเิคราะห์เชิงตวัเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยสีารสนเทศ 
(1)  มีทกัษะการใชภ้าษาไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ 
(2)  สามารถใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศในการเกบ็รวบรวมขอ้มูล และการ
นาํเสนอ 
(3)  มีความรู้ทางคณิตศาสตร์และสถิติในการวิเคราะห์และนาํเสนอ 
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แผนทีแ่สดงการกระจายความรับผดิชอบผลการเรียนรู้สู่รายวชิา (หมวดวชิาเฉพาะ) 

(Curriculum Mapping) 

 ความรับผดิชอบหลกั   ความรับผดิชอบรอง

รายวชิา 

1.  คุณธรรม  จริยธรรม 2.  ความรู้ 3. ทกัษะทาง
ปัญญา 

4. ทกัษะความสัมพนัธ์
ระหว่างบุคคลและ
ความรับผดิชอบ 

5. ทกัษะการ
วเิคราะห์ 
การสื่อสาร 

1 2 3 4 5 1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 3 

หมวดวชิาเฉพาะ 
1.วชิาเอกพืน้ฐาน 
261256  การจดัการองคก์าร 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

  
 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 
 

 

 
 
 

 

 
 
 

 

262112  แนวคิดสงัคมวิทยาและมานุษยวิทยา                  

263271  แนวคิดการบริการสงัคม                  

263273  หลกัคุณภาพการบริการ                  

263371  สวสัดิการชุมชนและสงัคม                  

263372  นโยบายการบริการสงัคม                  

263373  การบริหารโครงการ                  

2.วชิาเอกบังคบั                  

261213  การตลาดทางสงัคม                  

261252  การศึกษาชุมชน                  
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รายวชิา 

1.  คุณธรรม  จริยธรรม 2.  ความรู้ 3. ทกัษะทาง
ปัญญา 

4. ทกัษะความสัมพนัธ์
ระหว่างบุคคลและ
ความรับผดิชอบ 

5. ทกัษะการ
วเิคราะห์ 
การสื่อสาร 

1 2 3 4 5 1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 3 

261253  การบริหารทอ้งถิ่น                  

261254  การจดัการความขดัแยง้                  

261257  จิตอาสาเพื่อการพฒันา                  

261333  แนวคิดพื้นฐานวา่ดว้ยการพฒันา 
              ครอบครัว เดก็และเยาวชน 

  
 

 
 

    
 

    
 

 
 

 
 

  
 

  
 

262312  การประเมินผลกระทบทางสงัคม                  

262341  ระเบียบวธิีการวจิยัทางสงัคมศาสตร์                  

263272  แนวคิดเบื้องตน้เกี่ยวกบังานสงัคม 
              สงเคราะห์ 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

263274  สิทธิมนุษยชนกบัความเป็นธรรมใน 
 สงัคม  

                 

263331  ผูพ้ิการศึกษา                  

263374  งานบริการสงัคมอิสระ                  

263375  เมืองน่าอยู ่                  
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รายวชิา 

1.  คุณธรรม  จริยธรรม 2.  ความรู้ 3. ทกัษะทาง
ปัญญา 

4. ทกัษะความสัมพนัธ์
ระหว่างบุคคลและ
ความรับผดิชอบ 

5. ทกัษะการ
วเิคราะห์ 
การสื่อสาร 

1 2 3 4 5 1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 3 

วชิาเอกเลอืก 
261123  วิธีการคิดเพื่อการบริหารและการพฒันา 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

261231  ประชากรกบัการพฒันาอยา่งย ัง่ยนื                  

261232  เพศศึกษากบัการพฒันา                  

261233  บทบาทชายหญิงในสงัคม                   

261255  การจดัการสิ่งแวดลอ้มแบบผสมผสาน                  

261258  เศรษฐกิจ การเมืองเพื่อการพฒันา                  

261261  ระบบสารสนเทศในการจดัการสงัคม                  

261311  การวเิคราะห์เครือข่ายทางสงัคม                  

261331  การวางแผนเพื่อพฒันาที่อยูอ่าศยั                  

261353  ภาวะผูน้าํและจริยธรรมในองคก์าร                   

261354  ธุรกิจพื้นบา้นกบัการพฒันา                  

261355  การวางแผนการใชท้ี่ดินและการพฒันา 
 ที่ดิน 
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รายวชิา 

1.  คุณธรรม  จริยธรรม 2.  ความรู้ 3. ทกัษะทาง
ปัญญา 

4. ทกัษะความสัมพนัธ์
ระหว่างบุคคลและ
ความรับผดิชอบ 

5. ทกัษะการ
วเิคราะห์ 
การสื่อสาร 

1 2 3 4 5 1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 3 

261442  การใชโ้ปรแกรมคอมพิวเตอร์ทาง 
 สถิติในดา้นสงัคมศาสตร์ 

 
 
 

 

 
 
 

 

 
 
 

 

   
 
 

 

 
 

 

 
 
 

 

 
 
 

 

 
 

 

 
 

 

262214  สงัคมวิทยาสาธารณะ                  

262221  การจดัการความรู้ในงานพฒันา                  

262223  ภูมิปัญญาทอ้งถิ่นเพื่อการพฒันา                  

262317  ปัญหาสงัคมร่วมสมยั                   

262342  ระเบียบวิธีวจิยัเชิงคุณภาพ                  

263275  การจดัการกบัภาวะวิกฤต                  

263376  พทัยาศึกษา                  
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ผลการเรียนรู้  Learning Outcome (LO) 

 
1.  คุณธรรม จริยธรรม 
(1)  มีความซื่อสตัยส์ุจริต 
(2)  มีวนิยั  ตรงเวลา  และปฏิบตัิตามระเบียบขององคก์ร 
(3)  มีจิตสาธารณะ รับผดิชอบต่อตนเอง สงัคม 
(4)  รับฟังความคิดเห็นและเคารพสิทธิของผูอ้ื่น เคารพในสิทธิมนุษยชน 
(5)  มีจรรยาบรรณทางวิชาการหรือวิชาชีพ 
2.  ความรู้ 
(1)  มีความรู้ ความเขา้ใจหลกัการและทฤษฎีในศาสตร์ที่เรียน และสามารถ 
        นาํไปประยกุตใ์ชไ้ด ้
(2)  สามารถบูรณาการความรู้ในศาสตร์ที่เกี่ยวขอ้งเพื่อการดาํรงชีวิตและ
ประกอบวิชาชีพอยา่งมีประสิทธิภาพ 
(3)  มีความรู้ ความเขา้ใจดา้นวิชาการและการวิจยั รวมถึงการติดตาม 
        ความกา้วหนา้ในศาสตร์ที่เรียน 
3.  ทกัษะทางปัญญา 
(1)  สามารถสืบคน้ ทาํความเขา้ใจ ประเมินขอ้มูลจากแหล่งขอ้มูลที่หลากหลาย 

(2)  สามารถคิดวิเคราะห์อยา่งเป็นระบบ 
(3)  สามารถนาํความรู้ในศาสตร์ที่เรียนมาประยกุตเ์พื่อแกไ้ขปัญหา ปรับตวั  
        และสร้างสรรคส์ิ่งใหม่ในชีวิตประจาํวนัไดอ้ยา่งเหมาะสม 
4.  ทกัษะความสัมพนัธ์ระหว่างบุคคลและความรับผดิชอบ 
(1)  มีมนุษยสมัพนัธ์และสามารถปรับตวัเขา้กบัสถานการณ์และวฒันธรรม 
        กลุ่ม 
(2)  มีภาวะผูน้าํและผูต้าม สามารถทาํงานเป็นทีม มีทกัษะการแกป้ัญหา 
(3)  มีนิสยัใฝ่การเรียนรู้อยา่งต่อเนื่อง เพื่อพฒันาตนเองและวิชาชีพ 
5.  ทกัษะการวิเคราะห์ การสื่อสาร และเทคโนโลยสีารสนเทศ 
(1)  สามารถใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศในการเกบ็รวบรวม วิเคราะห์ และ 
        นาํเสนอขอ้มูล 
(2)  สามารถเลือกหรือประยกุตเ์ทคนิคทางคณิตศาสตร์หรือสถิติที่เกี่ยวขอ้งใน 
        การศึกษาคน้ควา้เสนอแนะแนวทางในการแกป้ัญหาอยา่งเหมาะสม 
(3)  สามารถใชภ้าษาเพื่อการสื่อสาร และนาํเสนอไดอ้ยา่งถูกตอ้งและ 
        เหมาะสมกบัสถานการณ์
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